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MUNICIPIO DE LA CIUDAD CAPITAL
SAN JUAN BAUTISTA’

RESOLUCION NOM. 7
SERIE 2010-2011
{P. de R. Nim. 95, Serie 2009-2010)

APROBADA:
5 de agosto de-2010

RESOLUCION

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE SAN JUAN,
REPRESENTADO POR SU ALCALDE O EL FUNCIONARIO EN
QUIEN ESTE DELEGUE, A APROBAR UN CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE EL MUNICIPIO DE SAN JUAN Y LA
FUNDACION EDUCATIVA COMPROMISO, ALCANCE Y
FUTURO, PARA ESTABLECER EL PROGRAMA “LA ESCUELA
EN EL HOSPITAL Y EL HOGAR”; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO: El inciso {r} del Articulo 2,001 de la Ley Nam. 81 de 30 de agosto de 1891,

segin enmendada, conocida como “Ley de Municipios Autonomos del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico de 19917, establece que los municipios pueden
contratar con cualquier agencia publica y con cualquier persona natural o juridica,
para el desarrollo, administracién y operacién conjunta, coordinada o delegada de
instalaciones para brindar servicios publicos y para la construccion, reparacion y
mantenimiento de instalaciones municipales. Tales actividades incluirdn la
contratacién de proyectos conjuntos con entidades publicas o privadas, con o sin
fines de lucro, para la construccién y el desarrollo de viviendas de interés social, el
desarrollo v la operacién de programas o instalaciones municipales y cualesquiera
otras donde el municipio requiera la participacién de personas naturales o juridicas
externas para la viabilidad de los proyectos y programas. La formalizacion de la
contratacién requerira la aprobacion previa de la Legislatura Municipal;

POR CUANTO: Ademas, el Articuio 9.014 de la Ley de Municipios Auténomos, establece la

facultad de los municipios para ceder o donar fondos o bienes de su propiedad a
cualquier entidad no partidista que opere sin fines de lucro y se dedigue a
gestiones o actividades de interés pablico que promuevan el bienestar general de
la comunidad y el Articulo 2.001 (e} faculta & los municipios a poseer bienes
muebles e inmuebles y administrarlos;
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POR CUANTO: ElI “Cédigo Administrativo del Municipic de San Juan”, adopta el
Reglamento sobre las Normas para Donar Fondos o Bienes a las Entidades sin
Fines de Lucro y a Personas Indigentes;

POR CUANTO: La Fundacién Educativa Compromiso, Alcance y Futuro, (en adelante
Fundacién Educativa CAF), es una entidad sin fines de lucro, debidamente inscrita
en el Departamenio de Estado, cuya misidn es proveer a todo nifio y joven que se
encuentra internado en un hospital, la oportunidad de continuar sus estudios
académicos mediante una educacién de calidad, de manera que puedan cumplir
con los requisitos necesarios para completar la escuela evitando el rezago
académico v la desercion escolar. De esta manera se les facilita el reincorporarse al
sistema escolar y a la sociedad;

POR CUANTO: EI Municipio de San Juan reconoce el interés de la Fundacién Educativa
CAF de ofrecer servicios dirigidos a la poblacién médico indigente;

POR CUANTO: La Fundacién Educativa CAF, ha solicitado al Municipio de San Juan la
cesion del uso de un espacio en el Hospital San Juan que les permita brindar sus
servicios a los nifios y jovenes alli hospitalizados;

POR CUANTO: Para el Municipic de San Juan, la utilizacion de ese espacio por la
Fundacidon Educativa CAF, representa un paso adicional y certero para mejorar los
intereses de los ciudadanos de la Ciudad Capital, a la vez que adelanta los fines
para los cuales se creo el programa educativo.

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN JUAN, PUERTO
RICO:

Seccion 1ra.: Autorizar al Municipic de San Juan, representado por su Alcalde o el
funcionario en quien éste delegue, a aprobar un Convenio de Colaboracion con la
Fundacion Educativa CAF, borrador del cual se incluye y mediante el cual se le ceda a
dicha corporacion, libre de costo, un espacio en el Hospital San Juan para brindar sus
servicios.

Seccion 2da.: Condicionar la cesidén de uso del espacio que se autoriza en la
Seccién Primera (1ra.) de esta Resolucién a que el Municipio no necesite dicho espacio.
A esos fines, se dispone que la cesién de uso del espacio quedara resuelta en cualquier
momento siempre que el Municipio determine dar otro uso al mismo. Disponiéndose, que
el Director del Departamento de Salud de la Ciudad Capital o el funcionario en quien éste
delegue, queda facultado por la presente a seleccionar el espacio a utilizarse y a terminar
la autorizacién de dicho uso.

Seccion 3ra.: El Director del Departamento de Salud de la Capital requerira y
someterd a la Legislatura Municipal de San Juan, cada seis (6} meses, un informe
preparado por la Fundacién Educativa CAF donde se detalle el cumplimiento de éstos con
los propodsitos para los cuales se les cede el uso det espacio.

Seccion 4ta.. Cualquier Resolucidon u Orden, que en todo o en parte resultare
incompatible con la presente, queda por ésta derogada hasta donde existiere tal
incompatihilidad.



Seccién 5ta.: Las disposiciones de esta Resolucion son independientes y separadas
unas de otras v si algin tribunal con jurisdiccién y competencia declarase inconstitucional,
nula o invalida cualquier palabra, parrafo o seccién de [a misma, la determinacién a tales
efectos solo afectara aquella palabra, parrafo o seccion cuya inconstitucionalidad, nulidad
o invalidez hubiere sido declarada.

Seccién 6ta.; Esta Resolucion comenzara a regir inmediatamente después de su
aprobacién.

\
gZﬁ @ Az&)%&é
Elba A. Vallés Pérez
Presidenta

YO, CARMEN M. QUINONES, SECRETARIA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN
JUAN, PUERTO RICO:

CERTIFICO: Que la precedente es el texto original del Proyecto de
Resclucion Namero 95, Serie 2009-2010, aprobado por la Legislatura
Municipa! de San Juan, Puerto Rico, en la Sesion Ordinaria, celebrada
el dia 22 de julio de 2010, con los votos afirmativos de los
Legisladores Municipales; las sefioras Sara de la Vega Ramos, Linda
A. Gregory Santiago, Isis Sanchez Longo, Migdalia Viera Torres; vy los
sefiores Roberto Acevedo Borrero, José A. Berlingeri Bonilla, Diego
G. Garcfa Cruz, Angel L. Gonzalez Esperdén, Rafael R. Luzardo Mejlas,
Roberto D. Martinez Suarez, Ramoén Miranda Marzan, Marco A. Rigau
Jiménez, Angel Noel Rivera Rodriguez, Hiram J. Torres Montalvo; v la
Presidenta, sefiora Elba A. Vallés Pérez; y constando haber estado
debidamente excusados los sefiores Manuel E. Mena Berdecia y
Victor Parés Otero.

CERTIFICO, ADEMAS, que todos los Legisladores Municipales fueron
debidamente citados para la referida Sesidn, en la forma que
determina la Ley.

Y PARA QUE ASi CONSTE, v a los fines procedentes, expido la presente y hago estampar
en las ocho paginas de que consta la misma, el Gran Sello Cficial del Municipio de San Juan,
Puerto Rico, el dia 23 de julio de 2010.

!
Y W_y
Carmen M. Quifiones

Secretaria
Legislatura Municipal de San Juan

Aprobada:

5 agosto
de de 2010

JorgelA. Bantini Padilla
Alcalge
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COMPARECEN REGIEINQ PORL.ncrr

SALUD DE LA CAPITAL

PIRS L . —

DE UNA PARTE: EL MUNICIPIO DE SANM JUA ,Hﬁ ti politica vy juridica
separada y existente al amparo de fa Ley Nim. 81 de 30 de agosto de 1991, segtin
enmendada, conocida come Ley de Municipfos Auténomos del Estado Libre Ascclado de
Puerto Rico de 1991, con nimero de Identificacion patronal 660-42-7034, representado en
este acto por el Honarable Jorge Andrés Santin] Padilla, Alcalde, mayor de edad, casado, y
vecino de San Juan Puerto Rico, y/o su representante, en adelante £L. MUNICIPIO,

DE LA OTRA PARTE: FUNDACION EDUCATIVA C.A.F., una corporacién sin fines
de Jucro, nimero de [dentificacién patronal representada en este acto por su
Directora Ejecutiva, Sra. Sonla Auz, mayor de edad, y vecina de , Puerto
Rico, en adelante LA FUNDACION.

Los comparecientes se reafirman en sus clrcunstanciag personales, antes dichas, y
aseguran tener la facultad y autorizaclén necesarfas para suscribir este Convenlo de
Cotabaracién en el cardcter que lo hacen y estdn dispuestos a demostrarto dénde vy cudndo
fuera necesario, por o que an virtud libre y voluntarlamente:

EXPONERN

PRIMERO: La Fundacién CAF, es una entidad sin fines de lucro y debidamente
Inscrita en el Departamento de Estado, siendo su misidn Ja de proveer a todo nifio y joven la
oportunidad de continuar sus estudios académicos y no se le altere el proceso de ensefianza
y aprendlzaje, igualédndole la oportunidad de acceq_%‘ a una educacién de calldad, de manera
que puedan cumplir con los requisitos necesari@iipara completar fa escuela evitando el
rezago académicao v la desercién escolar. Da g8 apéra se les facilita el reincorporarse al

#

sistema escolar ¥ a la socfedad, %%% '/
e

SEGUNDO: La Fundacitn CAF@ | pfograma Educativo *La Escuela en el Hospital
y el Hogar’el cual va diriglde a niffgy lg,jﬁvenes en edad escolar, médica Indigente con
enfermedades crénicas y cdncer que ;bldo a su condicién de salud no pueden asistir a la
escuela regular.

TERCERO: Fl propésite de esta iniciativa es Impactar un ndmero mayor de nifios y
jévenes hospitalizados en el Hospital San Juan. Expandlendo los servicios a jdvenes
embarazadas, nifios y jévenes con deficlencias en las destrezas bdsicas o bajo su pivel
académlco proveyéndoles la oportunidad de completar la escuela superlor, ofrecléndoles
clases, tutorfas, asistencla educativa y apoyo adicional

CUARTO: Por ser una organizacion sin fines de lucro, LA FUNDACION no genera
ingresos y depende de donativos y aportacionas para su subsistencia.

QUINTO: LA FUNDACION ha solicitado la cesién del uso de un espacio y EL
MUMNICIPIO ha accedido gustosamente.

SEXTO: El Departamenio de Salud de la Capital posse como uno de los
componentes de sus facilidades de salud at Hospital San Juan y cuenta con el espacio
riecesario para que LA FUNDACION instale sus oficinas y a su vez allenda en el mismo a

nuestros paclentes.

DECIMO: A los efectos de facilitar e! compromiso de proveer los serviclos que estdn
disponibles por medio de LA FUNDACION, las partes han acordado suscribir este convenio
bajo las slguientes:

CLAUSULAS Y CONDICIONES

2

PRIMERA: LA FUMDACION ufilizard un espacio en el Hospital San Juan. Se hace
formar parte integral de este contrato solicitud presentada por LA FUNDACYON,

SEGUNDA: El espaclo a utilizarse serd libre de costo para LA FUNDACION, slempre
gue se utllice para el propdsite aqui sefialado. Queda terminantemente prohibido el
subarrendamiento o cesidn total o parclal, ya sea a titulo gratuito, oneroso, o por cualguler
otro concepto, del local objeto de este convenio.

TERCERA: EL MUNICIPYO absorberd los costos de energia eléctrica, agua potable,
internet, cuadro telefénico (las llamadas de larga distancia serdn con carges a LA
FUNDACION) y el mantenimlento basico (lmpleza de pisos y desecho de basura).
Cualquier otro tipo de mantenimlente requerido serd por cuenta de LA EUNDACION,
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CUARTA: LA FUNDACION proveerd a sus empleados todo el equipo y material de
oficina necesario para el fundonamlento de sus Instalaciones, LA FUNDACION, dispondra
de cuatro (4) permisos de acceso a las facilidades de estacionamiento del Hospital San Juan
a su propio riesgo. EL MUNICIPIO no serd responsable por los dafios que sufran los
vehiculos de motor mientras estén estacionados en dichas facilidades. EL MUNICIPIO
tarnpoco garantiza ni reservard o separard espaclos de estacionamlento para los
funcionarios, soclos, empleados, cllentes, familisres, Invitados o visitantes de LA
"FUNDACION,

QUINTA: Fste convenlo estard vigente desde sy firma hasta su fecha de
vencimiente, a menos que cualqulera de las partes, con treinta (30) dias de anticlpacién,
notifique a la otra parte su interés de cancelar el mismo. Cualquier enmienda a este
convenio deberd constar por documento escrito y suscritc por las partes, y deberd
registrarse y notificarse canforme a fas leyes y reglamentos vigentes.

SEXTA: LA FUNDACION se comprometea, a su propio cesto, darle mantenimiento al
espacio ocupade, de acuerdo con los mejares esténdares de Ilmpieza y salud segiin los
criterios del Departamento de Salud de la Capital, y se encargara de flevar a cabo todas las
mejoras y reparaciones que el local necesite. EL MUNICIPIO se encargard de proveerle
mantenimiento al bafie, vy reemplazaré las bombillas de las lamparas de techo.

SEPTIMA: LA FUNDACION certifica gue, a su mejor entender, ninglin ejecutivo,
empieado o funclonario de la misma, o algtin miembro de su unidad familiar, tiene directa o
Indirectamente, Interés pecuniario en este convenlo, y que ningln Funcionario o Empleado
de ta Rama Ejecutiva tlene interés en las ganancias o beneficlos producto dé este convenio.

OCTAVA: Fste convenlo estard sujeto en tgdo momento a las leyes y reglamentos
del Estado Llibre Asociado de Puerto Rico, a ); de Mumctpms Auténomos, vy a las
Ordenanzas y Reglamentos dEL MUNICIPIO, fféi an Juan, v serd interpretado de acuerdo a
los mismos, %

NOVENA: Fl simbelo, logoti f"nb]ema del Departamento de Salud de la Capital,
aparecerd en todo material o prom &eop/escrita, grabada, radial, televisiva o en el cine,
anuncio, carteles, membrete (letterhdad) vy en cualquier tipo de publicacién, materiaf
impreso, gréflco o electrénico, que LA FUMDACION promueva por los serviclos gue
brindard en el Hospital San Juan. EL MUNICIPIO y Salud de la Capital, aparecerdn como
ausplciadores de LA FUNDACION, y co-auspiciadores de todas las actividades de LA
FUNDACION. El tamafio del emblema serd de tal dimensidn que sea conspicuo a plena
vista., Todo material en el cual se habrd de fljar el emblema del Departamento de Salud de
la Capital de EL MUNICIPIO de San Juan, deberd ser sometldo a la Oficina de Relaciones
Plblicas de dicha dependencia, antes de la publicacldn del mismo, para cerciorarse de que
el contenido esté conforme a la polftica pdblica vigente de EL MUNICIPIO. E
Incumplimiento de esta cldusula sera causa suficiente para que EL MUNICIPIO dé por
terminado este convenio,

DECIMA: LA FUNDACION reconoce gue este convenio no to constituye en agente,
representante o empleado de EL MUNICIPIO para propdsito alguno, y que es un tercero
independiente, por lo que no tendrd derecho a los beneficios marginales que se ofrecen a
Ios empleados dEL MUNICIPIO v a los del Goblerno de Puerto Rico.

UNDECIMA: EL MUNICIPIO se reserva el derecho de resclver o cancelar el
convenio, con o sin causa, &n un término de treinta (30) dias, previo a la fecha proyectada
para su terminacion.

DUQPECIMA: El comportamiento indebide gue atente contra la ley, la moral v el
orden pibfico, o cualquler accién que ponga en riesgo la seguridad de un paciente, serd
causa suficlente para resolver este convenio, no siendo necesarla la notificacién de la
clausula anterior.

DECIMA TERCERA: El desempefic negligente de sus funciones, serviclos o el
abandono de éstas por LA FUNDACION, se considerard una violacién de este convenlo, y
serd causa suficiente para que EL MUNICIPIO lo declare terminade y quede relevado de
toda obligacién y responsabilidad bajo el mismo.

DECIMA CUARTA: LA FUNDACION vendrd obligada a rendir cuantos Informes le
solicite EL. MUNICIPIO o su representante autorizado, relacionados con los servicios que le
preste a la ciudadania. Estos informes deberdn rendirse por lo menos cada tres (3) meses,
contados a partir del otorgamlento del presente convenlo. Este informe también deberd
acreditar el cumplimiento con los propésitos para los cuales se cede el uso del espacio
anteriormente descrito. Ademds, LA FUNDACION someterd a la Oficina de Asuntos
Legales de EL MUNICIPIO, todos los documentos y cerfificaciones requeridas para la
formalizacién de contratos.
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DECIMA.QUINTA: Convienen las partes gue LA FUNDACIGN no podra alterar los
procedimlentos establecidos o tomar decisiones gue afecten sustancizimente [a politica

administrativa establecida por EL MUNICIPXO, sin el previo consentimfento de éste,

DECIMA SEXTA: Es expresamente convenido que en ia produccién que resulte de
los serviclos prestados por LA FUNDACIGN ya sea en forma de estudios, investigaciones,
consultas o en cualquier otra forma que se manifiesten, se reconocerd la valiosa aportacidn
que EL MUNICIPIO y Salud de Ja Capital han brindado en beneficio de la causa promovida
por LA FUNDACION.

DECIMA SEPTIMA: LA FUNDACION ceriifica que ninguno de sus principales
oficiales o ejecutivos es asamblefsta, funclonaric o empleado municipal, ni Io ha sido
durante los das (2) afios anteriores a la firma de este convenlo, y gue ningiin asamblefsta,
funcionario o empleado municipal Hene Interés pecuniario directo o indirectc en este
convenio o participacion en los beneficios del mismo.

DECIMA OCTAVA: LA FUNDACION certifica que no estd representando ni
representara durante la vigencia de este convenie, intereses particulares en casos o asuntos
que involucren conflictos Intereses o de politica ptiblica contra EL. MUNICIPIO.

DECTMA NOVENA: LA FUNDACION facilitard a EL MUNICIPIO el envio, a todos
sus pacientes y miembros, de material informativo, educativo, v de sumo interés para
éstos.

VIGESIMA: LA FUNDACION certifica gle al memento de suscribir este convenio ha
rendido sus Planillas Informativas al Departamento de Haclenda durante los Gltimos cinco
(5) afios previos al otorgamiento del mismo, f@g@ no tiene deudas por concepto de
cualguier tipo de contribucidn, arbitrio o licencl g&ﬁ a| Bstado Libre Asociado de Puerto Rico
o municipic del Estado Libre Asociado de Pe&tc‘;;@ﬁigef&presamente se reconoce gue el no

on
io.

tener deudas atrasadas o pendientes de pg 2| Estado Libre Asociado o sus municipios
es una condicidn esencial del presente g5

VIGESIMA PRIMERA: LA NDACION deherd mantener vigente durante el
perfodo del canvenio las sigulentes polizas de seguro:

1. Péliza que cubra la responsabliidad profesional de todos vy cada uno de los
médicos de cuyos serviclos disponga o vaya a disponer, sl alguno, con limites no
menores de $100,000.00 por cada incidente médico y $300,000.00 por
agregado,

2, Se hard constar en la pdliza de seguro de responsabilidad piiblica o comercial de
LA FUNDACION, una cldusula que incluya a EL MUNICIPIO como asegurado
adiclonal. Ademds, la pdliza incluird un endoso de Save and Hold Harmless
Agreement a favor de EL MUNICIPIO. EL MUNICIPIO no fendra
responsabilidad alguna directa o Indirecta por pérdida o dafio alguno gue pueda
suffir cualquler persona, juridica o natural, por tal razon.

3. LA FUNDACION acuerda adquirlc todas las pdlizas de seguros y flanzas
necesarias que cubran todos y cada uno de los rlesgos a que se expone con
motivo de las actividades ohjeto de esta contratacién, en adicién a cualquiera
ofra péliza o fianza especificamente mencicnada en este convenio, y en todas
estas polizas EL MUMNICIPIO habrd de figurar como asegurade adiclonal, y
dichas pélizas seran primarias con respecto a cualquler otra péliza que pudiera
aplicar,

4. LA FUNDACION releva de toda y cualquier responsabilidad & EL MUNICIPIO,
sus empleados o funcionarios, de cualquier reclamactdn, pleito o demanda que se
presente relaclonada directamente con la culpa o negligencia en los actos u
omisionas de LA FUNDACION, en la operacion de los servicios que ofrece,

5. Todas las pélizas deberdn contener una disposicion a los efectos de que las
rnismas no podrdn ser canceladas ni modificadas, a menos gue medie una
notificaclén escrita por correo certificado con acuse de recibo, con ftrefnta (30)
dias de anticipacidn, a la Oficina de Riesgos y Seguros de EL MUNICIPIO, ¥ al
Director Ejecutive del Departamento de Salud de la Capital,

6. Copla de todos los contratos de seguros serdn sometidos a EL MUNICIPIO, y el
incumplimiento de cualquiera de [as disposiclones de esta cldusula sera suficlente

para terminar el mismo.

VIGESIMA SEGUNDA: LA FUNDACION serd responsable por cualesquiera dafios y
perjuicios causades por el desempafo negligente o el abandono de las obligaciones
asumidas bajo este convenio, y releva de cualquler obligacidn v responsabilidad a EL
MUNICIPIO.
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VIGESIMA TERCERA: EL MURNICIPIO certifica que las relaciones aqui acordadas

entre Jas partes no constituyen una relacién obrero-patronal.

VIGESIMA CUARTA: Este convenio constituye el dnice acuerdo entre las partes
sobre los servicios desciltos anterformente, y deja sin efecto cualguler otro acuerdo
anterfor, negociaciones, entendidos y otros asuntos, sean escritos o verbales, sobre lo
acordado en este convenlo.

VIGESIMA QUINTA: Este convenio tendra vigencla desce su firma y hasta el 31 de
junlo de 2012, y al cabo de dicho término el convenio podrd ser renovado por términos
adicionales de tres (3) afios cada uno, slempre y cuando EL MUNICIPIO y LA
FUNDACION, accedan por escrito a la renovacion del mismo. Se hace formar parte Integral
de este convenio las Clausulas y Condiclones Adicionales contenidas en el Anejo HI y el

HIPAA Agreement.

VIGESIMA SEXTA: Este convenlo podrd ser resueltc en cualquler momento en que
EFL MUNICIPIO nrecesite el espacio cedido para su use proplo, y asl lo notifigue a LA
FUNDACION por escrito, a tenor con lo dispuesto en la Cléusula UNDECIMA de esie

acuerdo.

VIGESIMA SEPTIMA: El Director Ejecutivo del Departamente de Salud dEL
MUMICIPIO de San Juan CERTIFICA que su Unidad Administrativa esta facuitada, de
conformidad con las disposiciones de la Ley 81 del 30 de agesto de 1981, segin
enmendada, conoclda como la Ley de Municiplos Autdnomos del Estado Libre Ascclado de
Puerto Rico y la Orden Eiecutiva 51-122, Serle 2007-2008, que crea ¢| Reglamento de
Contratos ¢EL MUNICIPIO de San Juan, para poder efectuar este contrato. Ademas,
certifica la legalidad, exactitud, correccion y prg\ig%dad de todos los gastos gue se auterizan

para el pago de la obligacidn que las partes g%‘?g& fgan con el presente centrato, y ademds,

T

de todos los decumentos gue se hacengfbpmarfarte de este contrato as{ como de sus
anejos L

i
-

g

VIGESIMA OCTAVA: %‘{g}?@etﬁr Ejecutivo del Departamento de Salud dEL
MURNZICIPIO de San Juan CERTIFSEAAjue, de conformidad con las disposiciones de la Ley
81 del 30 de agostp de 1991, seglin enmendada, conocida como la Ley de Municipios
Auténomos de! Estado Libre Asociado de Puerto Rice y la Orden Ejecutiva 53-122, Serfe
2007-2008, que crea el Reglamento de Contratos dEL MUNICEPIO de San Juan, los fondos
para el pago de este contrato fueron separados y obligados en los libros de contabllidad dEL
MUMICIPIC de San Juan para cubrir el pago u obligacién que la Unldad Administrativa
pretende pagar mediante este contrato,

. VIGESIMA NOVENA: Se hace formar parte esencial de este confrato el Anejo I
CLAUSULAS Y CONDICIONES ADICIONALES y el HIPAA Privacy Agreement,

TRIGESIMA: LA FUNDACIOM asegura conocer la legislacion y reglamentacion
federal y estatal relacionada con el requisfto de vacunaclén para trabajadores en
acupaciones de zlto riesgo de desarrollar Hepatitls B. Especificamente, las secciones 1910,
1030 del Titulo 29 del Cédigo de Regulaclones Federales.

LA FUNDACION giberd contar con la vacuna de la Hepatitls B y otra serie de vacunas sl
bajo este contrato estd expuesta a contraer el virus de Hepatltis B, por ser su ocupaclon de
alto riesgo.

EL MUNICIPIO no tendrd la responsabilidad de vacumar a LA FUNDACION La
respensabllldad de la vacunacién serd exclusivamente de LA FUNDACION.

EL MUNICIPIO no serd responsable por los dafios que pueda sufrir LA FUNDACION, por el
incumplimiento de esta Clausula. El incumplimiento de esta Clausula por LA FUNDACION
serd causa suficlente para que EL MUNICIPIO pueda resclver este contrato
inmediatamente y sin limitaclén alguna, y guede relevada de toda respensabilidad bajo el
mismno. LA FUNDACION serd la (nica responsable de cualquler dafio y perjuicios
ocasionados por el incumiplimliento de esta Clausula.

las partes manifiestan estar de asuerdo con el presente convenio y en tal virtud lo
suscriben en San Juan, Puerto Rico, hoy de de 2010.

RECOMENDADO FAVORABLEMENTE:

MARITZA VEGA DE JESUS, LCDA.
SUBDIRECTORA EJIECUTIVA
SALUD DE LA CAPITAL °
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EL MUNICIPIO

HON. JORGE A. SANTINI PADILLA
ALCALDE MUNICIPIO SAN JUAN Y/G
SU REPRESENTANTE AUTORIZADO

LA FUNDACION

SRA,. SONIA AUZ
DIRECTORA EJECUTIVA



