ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE LA CIUDAD CAPITAL
SAN JUAN BAUTISTA

SEGUN ENMENDADA POR RES. NUM. 108, SERIE 2000-01

RESOLUCION NUM. 83

SERIE 2000-2001
(P. de R. Nim. 79, Serie 2000-2001)

APROBADA:

23 DE ENERO DE 2001

RESOLUCION

PARA ADOPTAR LAS REGLAS PARA LA ORGANIZACION Y
GOBIERNO INTERNO DE LA ASAMBLEA MUNICIPAL DE SAN
JUAN.

POR CUANTO: El Articulo 5.001 de la Ley Nim. 81 de 30 de agosto de 1991, segin enmendada,
conocida como “Ley de Municipios Autonomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”,
confiere la facultad y poder a la Asamblea Municipal de San Juan para adoptar la
reglamentacion que entienda necesaria y pertinente para regir sus procedimientos;

POR CUANTO: La Asamblea Municipal de San Juan debe adoptar un reglamento que permita
analizar debidamente aquellos asuntos bajo su consideracién con la agilidad y rapidez que
éstos requieran, dentro de un ambiente deliberativo que garantice el derecho de las
delegaciones a participar en los procedimientos;

POR CUANTO: Es el compromiso de los miembros de esta Asamblea Municipal lograr la
consecuciéon del mejoramiento de los servicios provistos a los residentes de las distintas
comunidades de la Ciudad Capital, en armonia y bajo el amparo del derecho vigente y con
la cooperacion de los ciudadanos de San Juan;

POR TANTO: RESUELVASE POR LA ASAMBLEA MUNICIPAL DE SAN JUAN, PUERTO RICO:

Seccién lra.: Adoptar como Reglamento de la Asamblea Municipal de San Juan el
documento que se aneja a esta Resolucion y que forma parte de la misma.

Seccién 2da.: Derogar en su totalidad la Resolucion de la Asamblea Municipal de San Juan
NUm. 62, Serie 1996-97, segun enmendada.

Seccion 3ra.: Toda Ordenanza, Resolucién o Acuerdo, en conflicto con las disposiciones
de esta Resolucion queda por la presente sin efecto en aquella parte en que fuese incompatible.

Seccion 4ta.: Esta Resolucidn comenzara a regir inmediatamente después de su
aprobacion.



Gilberto A. Vélez Delgado
Presidente

YO, CARMEN M. QUINONES, SECRETARIA DE LA ASAMBLEA MUNICIPAL DE SAN JUAN, PUERTO
RICO:

CERTIFICO: Que la precedente es el texto original del Proyecto de Resolucion
Numero 79, Serie 2000-2001, aprobado por la Asamblea Municipal de San Juan,
Puerto Rico, de la Sesién Ordinaria, celebrada el dia 23 de enero de 2001, con los
votos afirmativos de los Asambleistas; las sefioras Dinary Camacho Sierra, Linda
A. Gregory Santiago, Nilda Jiménez Colls, Angeles Mendoza de Tio, Ivette Otero
Echandi, Paulita Pagan Crespo, Maria A. Romero de Juan, Elba A. Vallés Pérezy
Migdalia Viera Torres y los sefiores Roberto Acevedo Borrero, Miguel A. Doménech
Vila, Rafael R. Luzardo Mejias, Ramon Miranda Marzan y el Presidente, sefior
Gilberto A. Vélez Delgado; y constando haber estado ausente el sefior José A.
Dumas Febres.

CERTIFICO, ADEMAS, que todos los Asambleistas fueron debidamente citados
para la referida Sesion, en la forma que determina la Ley.

Y PARA QUE ASI CONSTE, y a los fines procedentes, expido la presente y hago estampar en
las treinta y nueve paginas de que consta la misma, el Gran Sello Oficial del Municipio de San
Juan, Puerto Rico, el dia 24 de enero de 2001.

Carmen M. Quifiones
Secretaria
Asamblea Municipal de San Juan



REGLAMENTO DE LA ASAMBLEA MUNICIPAL DE SAN JUAN

DECLARACION DE PROPOSITOS

La Asamblea Municipal de San Juan adopta este Reglamento en el ejercicio de las facultades y
prerrogativas que le otorga el Articulo 5.001 de la Ley Num. 81 del 30 de agosto de 1991, segun
enmendada, conocida como “Ley de Municipios Autbnomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”. El
mismo sera citado como “Reglamento de la Asamblea Municipal de San Juan” y pautara la organizacion y
los procedimientos del cuerpo legislativo municipal.

Este Reglamento establece un ordenamiento sencillo con el fin de que la Asamblea Municipal de
San Juan pueda desempefiar sus funciones de una manera agil y efectiva. Ademas, le ofrece a todos sus
miembros la oportunidad de intervenir en los trabajos y aportar conocimientos en todas las etapas del
proceso legislativo municipal. De esta manera, se estimula la participacion de los legisladores municipales
en iniciativas para mejorar la Ciudad Capital y buscar soluciones a los problemas de su ciudadania.

ARTICULO 1
COMPOSICION, TERMINO Y VACANTES

A. La Asamblea Municipal de San Juan estara formada por diecisiete (17) miembros, segun
dispone la Ley de Municipios Autbnomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, segin enmendada.
Estos seran electos por un término de cuatro (4) afios contados a partir del segundo lunes de enero del
afo siguiente a la eleccion general correspondiente. Los Legisladores Municipales ocuparan sus cargos
hasta que sus sucesores tomen posesion.

B. Toda vacante en la Asamblea Municipal de San Juan sera cubierta con arreglo a lo establecido
en la Ley de Municipios Autonomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, segun enmendada.

ARTICULO 2
FACULTADES, DEBERES Y FUNCIONES DE LA ASAMBLEA
A. La Asamblea Municipal de San Juan constituye el poder legislativo en el Municipio de San
Juan, a propésito de lo cual ejercera las siguientes facultades:

1. Aprobar anualmente la resolucién del presupuesto general de ingresos y gastos de
operacion y funcionamiento del Municipio.

2. Confirmar los nombramientos de los funcionarios municipales y los oficiales municipales y
miembros de juntas o entidades municipales, cuyos nombramientos estén sujetos a la
confirmacién de la Asamblea por disposicion de ley.

3. Aprobar por ordenanza los puestos de confianza del Municipio, conforme a las

disposiciones de ley.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Aprobar la permuta, gravamen, arrendamiento u otra disposicién o venta de bienes
inmuebles municipales.

Autorizar la imposicién de contribuciones sobre la propiedad, tasas especiales, arbitrios,
tarifas, derechos o impuestos dentro de los limites jurisdiccionales del Municipio sobre
materias no incompatibles con la tributacion del Estado con sujecion a la ley.

Aprobar ordenanzas que impongan sanciones penales o multas administrativas por
violacion a las ordenanzas y resoluciones municipales, hasta los limites y de acuerdo con
lo dispuesto por la ley.

Autorizar los reajustes presupuestarios que someta el Alcalde y las transferencias de
créditos de las cuentas para el pago de servicios personales a otras dentro del
presupuesto general de gastos. La Asamblea no podra autorizar reajustes o
transferencias que afecten adversamente las cuentas para el pago de intereses, la
amortizacion y retiro de la deuda publica, las obligaciones estatutarias, para el pago de
sentencias de los tribunales de justicia y contratos ya celebrados, ni la partida consignada
para cubrir cualquier déficit del afio anterior.

Autorizar la contratacion de empréstitos conforme a las disposiciones de la Ley de
Municipios Autdbnomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico o de leyes especiales y
la reglamentacion aplicable, asi como las leyes federales correspondientes.

Disponer, mediante ordenanza o resolucion, lo necesario para implantar las facultades
conferidas al Municipio en lo relativo a la creacién de organismos intermunicipales y a la
otorgacién de convenios, en tanto y en cuanto comprometan econémica y legalmente al
Municipio.

Aprobar los planes del area de personal del Municipio que someta el Alcalde de
conformidad a la ley y los reglamentos y las guias y clasificacion y escalas de pago que
deban adoptarse para la administracion del sistema de personal.

Aprobar los reglamentos para las compras, arrendamientos de equipo 0 ejecucion de
servicios para casos de emergencias provocadas por desastres.

Ratificar y convalidar las gestiones, actuaciones, gastos y obligaciones incurridos por el
Alcalde en el ejercicio de la facultad conferida por la ley para los casos en que se decrete
un estado de emergencia.

Aprobar aquellas ordenanzas, resoluciones y reglamentos sobre asuntos y materias de la
competencia o jurisdiccion municipal que, de acuerdo con la ley o a cualquier otra ley,
deban someterse a su consideracion y aprobacion.

Cubrir las vacantes que surjan entre sus miembros de auerdo con el procedimiento
establecido en la ley.

Autorizar la constitucién de corporaciones municipales e intermunicipales que hayan de

organizarse y operar de acuerdo con la ley.



16. Realizar aquellas investigaciones, incluyendo vistas publicas, necesarias para la
consideracion de los proyectos de ordenanzas y resoluciones que le sometan o para
propdsitos de desarrollar cualquier legislacién municipal.

B. Ademas, la Asamblea Municipal de San Juan ejercera cualesquiera otras funciones

incidentales y necesarias para el ejercicio de los poderes que procedan en derecho.
ARTICULO 3
SESION INAUGURAL Y ELECCION DE FUNCIONARIOS

A. La Sesién Inaugural de la Asamblea Municipal se celebrard el segundo lunes del mes de
enero siguiente a cada eleccion general.

B. Dicha sesién sera convocada bajo la presidencia incidental del Secretario saliente o en su
defecto por el Legislador Municipal electo de mayor edad y de mas antigliedad como Legislador Municipal.
El presidente incidental llamara al orden y leera la relacion de los Legisladores Municipales electos que le
haya sido remitida por la autoridad correspondiente.

C. Los Legisladores Municipales prestaran el juramento de sus cargos ante el Secretario u
otro funcionario autorizado por ley.

D. Los Legisladores Municipales, después de haber prestado juramento, elegiran al
Presidente en votacion secreta por mayoria absoluta; disponiéndose que, de surgir un solo candidato, se
obviara la votacion secreta.

E. El Presidente tomara posesion de su cargo y s procedera entonces a la eleccion del
Vicepresidente, conforme al procedimiento establecido en el inciso D de este Articulo.

F. La Asamblea Municipal dard cuenta de su constitucion al Alcalde por medio de una
Comisién Especial designada a esos efectos.

G. Una vez se constituya la Asamblea Municipal y se seleccionen sus oficiales, la Asamblea
adoptara su reglamento, disponiéndose que hasta que se apruebe uno nuevo, regira el anterior.

ARTICULO 4
DEBERES Y FUNCIONES DEL PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE

A. Presidente

Ademas de cualesquiera otros deberes dispuestos por la Ley de Municipios Auténomos del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, segln enmendada, seran deberes y responsabilidades del
Presidente los siguientes:

1. Representard y comparecerd a nhombre ¢k la Asamblea en todos los actos oficiales y

juridicos que asi se requiera por Ley, Ordenanza, Resolucion o Reglamento.

2. Convocara a las Sesiones Ordinarias de la Asamblea y a las Sesiones Extraordinarias en
las instancias dispuestas en ley. Convocara ademas, a Sesiones Especiales de la
Asamblea, segun se dispone més adelante en este Reglamento.

3. Formulara el orden de los asuntos a tratarse o considerarse en cada sesion.



10.

11.

12.

13.
14,

15.

Dirigira los trabajos de las sesiones ordinarias, extraordinarias y especiales. Dara cuenta a
ésta de lo que le corresponda resolver y orientara los debates y deliberaciones de la
misma. Dirigird ademas, los trabajos de la Comisién Total de la Asamblea, pero tendra
discrecion para delegar la direccion de ésta al Presidente de una Comisién Permanente o
Especial con jurisdiccion sobre el asunto a ser evaluado en Comisién Total.

Nombrard a los miembros de las Comisiones Permanentes y de las Comisiones
Especiales que se constituyan al efecto, designara a los presidentes de éstas y evaluara y
reestructurara de tiempo en tiempo la composicién de las Comisiones. En las mismas
habra representacién de las minorias.

Suscribira las actas de las sesiones de la Asamblea y firmara toda ordenanza y resolucion
debidamente aprobada, asi como todos los documentos oficiales que por su naturaleza
deban llevar su firma.

Seré la autoridad nominadora de la Asamblea y autorizara las licencias del Secretario y
los empleados de la Asamblea.

Administrard la asignacion presupuestaria de la Asamblea con sujeciébn a las
disposiciones de ley, ordenanzas y reglamentos aplicables.

Comparecera en el otorgamiento de los contratos de servicios profesionales y consultivos
gue sean necesarios para el ejercicio de las facultades de la Asamblea.

Ejercer& las funciones propias de jefe administrativo de la Asamblea y en tal capacidad
dirigira y supervisara las actividades y operaciones de la Asamblea y de la Secretaria de
ésta.

Podra crear una Unidad General de Asesoramiento que le proporcione a la Asamblea el
consejo profesional y técnico que ésta necesite para el adecuado desempefio de la
funcién legislativa. Podra crear también Unidades Especiales de Asesoramiento para
trabajar con las Comisiones en estudios e investigaciones que la Asamblea hubiese
autorizado u ordenado. Las Unidades Especiales de Asesoramiento permaneceran en
funciones mientras dure su encomienda o mientras el Presidente de la Asamblea
disponga lo contrario.

Hara prevalecer el orden en la Sala de Sesiones de la Asamblea Municipal o en los
pasillos y areas contiguas y podra ordenar el arresto de la persona o personas que
hubieren promovido desorden.

Sometera a la Asamblea los asuntos que requieran votacion.

Votara en todos los asuntos, excepto cuando solicite ser excusado de votar de acuerdo
con lo dispuesto en el Articulo 10.J.4.

Llamara a presidir al Vicepresidente o a cualquier otro Legislador Municipal cuando desee
presentar una mocién o tomar parte en un debate, o cuando tenga que ausentarse de la

Sesion.



16.

17.
18.

19.

A.
1.

Referira a las Comisiones Permanentes o Especiales, para su consideracion y estudio, los
proyectos de ordenanza y resolucidon o cualquier asunto de interés publico que deba ser
estudiado o investigado para propésitos legislativos y solicitard de las Comisiones los
informes correspondientes.
Podra hacer uso de la palabra con preferencia a cualquier otro miembro de la Asamblea.
Podra delegar en el Secretario de la Asamblea o cualquier otro funcionario de la misma la
administracion del presupuesto de la Asamblea.
Designara un Secretario Interino en ausencia del Secretario en propiedad.
Vicepresidente
Tendra los deberes, obligaciones y atribuciones del Presidente mientras sustituya a éste
en el ejercicio de sus funciones.
En caso de muerte, renuncia o separacién del Presidente, el Vicepresidente se
desempefiard como Presidente Interino hasta que sea electo su sucesor, a tenor con lo
establecido en el Articulo 3(D) de este Reglamento.
Cuando esté en funciones de Presidente Interino y tenga que ausentarse, podra designar
a otro Legislador Municipal para que ocupe la presidencia, pero dicha designaciéon no se
extenderd a mas de una reunion sin el consentimiento de la Asamblea.
ARTICULO 5

DEBERES DEL SECRETARIO Y DEL SARGENTO DE ARMAS

Secretario

Seréa designado por el Presidente, sujeto al consejo y consentimiento de la Asamblea, y

respondera Unicamente a ésta. Este sera un cargo administrativo y de confianza bajo la supervision del

Presidente. El Secretario de la Asamblea no podra ser Legislador Municipal y debera poseer por lo menos,

un grado de bachillerato de una institucion académica superior reconocida y deberd gozar de buena

reputacion en la comunidad.

2.

El Secretario podra tomar juramentos y declaraciones juradas en asuntos relacionados

con las funciones y responsabilidades de su cargo y llevara un registro de las declaraciones juradas que

suscriba. Ademas de cualesquiera otros dispuestos por ley, el Secretario de la Asamblea tendra los

siguientes deberes:

a.
b.

Actuara de Secretario de Actas de la Asamblea y dara fe de los actos de la misma.

Velara porque los Legisladores Municipales sean debidamente citados a las sesiones de
la Asamblea, a las reuniones de las comisiones y a cualquier otro acto o reunion de ésta.
Preparara y remitira a los Legisladores Municipales, el primer lunes de cada mes, un
calendario de reuniones de comisiones y de las sesiones de la Asamblea programadas
para el mes. Las modificaciones que se hagan a tal calendario, seran notificadas a los
Legisladores Municipales con por lo menos veinticuatro (24) horas antes de que se realice

la reunién asi modificada. Si las modificaciones son a reuniones que habran de



celebrarse el mismo dia, se notificara a los Legisladores Municipales por los medios mas
rapidos disponibles.

Remitird a los Legisladores Municipales la citacién a reuniéon de la Asamblea por lo
menos veinticuatro (24) horas antes para que éstos cumplan con su deber ministerial y
puedan tramitar, cuando sea necesario, la licencia a que se refiere el Articulo 4.014 de la
Ley de Municipios Autbnomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Preparara y mantendré actualizado un manual que contenga guias especificas sobre la
redaccion y radicacion de los proyectos de ordenanzas y resoluciones, y el tramite
legislativo de éstos hasta su aprobacion por la Asamblea. Las guias dispondran
ademas, sobre la redaccion y presentacion de los informes y actas de comisiones.
Certificara la radicacion de los proyectos de ordenanzas, resoluciones, informes y de otros
documentos sometidos o presentados a la Asamblea.

Mantendra informada a la Asamblea y a su Presidente sobre todas las encomiendas que
le sean asignadas y sobre aquellas que por ley se le impongan.

Notificara al organismo directivo local del partido politico que corresponda sobre cualquier
vacante gque surja en la Asamblea o en el cargo de Alcalde.

Notificara al Presidente del partido politico concernido la existencia de una vacante en la
Asamblea o en el cargo de Alcalde cuando el organismo directivo local del partido a que
corresponda no actle sobre la misma en la forma dispuesta por la ley.

Reproducira y pondra a la disposicién publica, debidamente certificadas, las ordenanzas
municipales que impongan sanciones penales y multas administrativas, pudiendo requerir
el pago de la cantidad que se disponga por ordenanza para recuperar el costo de
reproduccién de las mismas.

Conservard los originales de las ordenanzas y resoluciones firmadas por el Presidente de
la Asamblea y el Alcalde o por el primero Unicamente cuando se tratare de resoluciones
sobre acuerdos internos de la Asamblea. Al finalizar cada afio econdmico, formara un
volumen debidamente encuadernado, con su correspondiente indice, que contenga los
originales de las resoluciones y ordenanzas aprobadas. La Asamblea autorizara la
reproduccién y venta de dicho volumen a un precio justo y razonable que no excedera de
su costo de preparacion y reproduccidon. Todo ciudadano tendra derecho a obtener
copias de las resoluciones, ordenanzas y todo documento publico relacionado con el
tramite legislativo, previo el pago de derechos establecidos por la Ordenanza Num. 11,
Serie 1995-96. Para los propositos de este Reglamento, el término "documento
publico” se entendera conforme el mismo es definido en la referida Ordenanza Num.
11.

Certificara y remitira al Tribunal de Primera Instancia copias de las ordenanzas

municipales que contengan sanciones penales y de sus enmiendas.



Custodiara los Libros de Actas, los juramentos de los Legisladores Municipales y todos
los demas documentos pertenecientes a los archivos de la Asamblea.

Recibira del Alcalde el Proyecto de Resolucion del Presupuesto General de Gastos del
Municipio y lo entregara a los Legisladores Municipales no mas tarde del comienzo de la
sesion en que se vaya a comenzar a considerar el mismo.

Supervisara todo el personal adscrito a la Asamblea.

Certificara la asistencia de los Legisladores Municipales a las sesiones de la Asamblea
en pleno y a las reuniones de las comisiones de la misma.

Realizara las gestiones necesarias y adecuadas para la transferencia ordenada de todos
los documentos, libros, actas, propiedad y otros de la Asamblea en todo afio de
elecciones generales. Cuando el Secretario de la Asamblea se niegue a cumplir con la
obligacién aqui impuesta, se podra invocar un recurso extraordinario de mandamus para
compeler su cumplimiento.

Establecera y mantendra actualizado un sistema mecanizado de informacion el cual
contendrd todo lo relacionado al tramite legislativo de los proyectos de ordenanzas y
resoluciones. Disponiéndose ademas, que preparara y mantendra en dicho sistema,
informacion estadistica sobre toda la legislacion presentada y aprobada por la
Asamblea y el trdmite relacionado a la misma.

Presidira la Asamblea para que ésta seleccione un sustituto cuya designacién no se
extender4d a mas de una reunién sin el consentimiento de la Asamblea, en caso de
ausencia del Presidente y Vicepresidente sin que se hubiese designado un sustituto como
dispone este Reglamento y encontrandose reunida la Asamblea.

Hard& disponibles los recursos clericales de su Oficina a los Legisladores Municipales para
gue éstos puedan ejercer sus funciones. La disponibilidad de los recursos técnicos se
solicitara al Presidente.

Desempefiara cualesquiera otros deberes, funciones o responsabilidades que se le
impongan por ley o que le delegue la Asamblea o el Presidente.

Estara sujeto al procedimiento de destitucién por las causas contenidas en el Articulo
5.012 de la Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.
Sargento de Armas

Respondera al Presidente en el desempefio de sus labores y levantadas las sesiones,

continuara prestando sus servicios bajo la supervision del Secretario.

Asistira a las reuniones de la Asamblea y de las Comisiones de ésta y ejecutara las

ordenes de la Asamblea y las del Presidente. Cuando no haya sesion, cumplira con el horario regular

establecido para el personal de la Asamblea o el que disponga el Secretario, con el visto bueno del

Presidente, cuando las necesidades del servicio asi lo requieran.

Mantendra el orden bajo la direccién del Presidente.



4. Diligenciara, sin demora alguna las citaciones hechas por su conducto y distribuira la

correspondencia que se despache a los Legisladores Municipales.
ARTICULO 6
ACTAS

A. Contenido

La Asamblea hara constar especificamente en sus Actas los procedimientos legislativos, donde
se consignara:

1. La agenda de los asuntos considerados.

2. Relacion de Proyectos de Ordenanzas y Resoluciones presentados en Secretaria y

referidos a Comisiones.

Los miembros presentes, los ausentes y aquellos debidamente excusados.

Los asuntos discutidos.

Las manifestaciones hechas por cada uno de los miembros con relacién a los asuntos
considerados.

Los acuerdos sobre los proyectos de resoluciones y ordenanzas.

7. El resultado de la votacion en cada asunto, con indicacion de los votos a favor, los votos

en contra y los abstenidos.

8. Los informes de Comision, asi como todos los incidentes del proceso legislativo.

Se levantara un acta para cada reunion y la misma deber& ser aprobada por la mayoria del total
de miembros de la Asamblea.

Al final de cada afio fiscal, el Secretario preparara en forma de libro un volumen de todas las
Actas de las Sesiones de la Asamblea durante el afio a que corresponda el mismo. Este contendra el
original de dichas actas, debidamente iniciadas de pufio y letra en cada pagina y certificadas y firmadas por
el Presidente y el Secretario.

El libro de actas contendra, ademas, un indice por sesiones, en orden cronolégico, sobre el
contenido del volumen y una certificacion al final, suscrita por el Secretario y el Presidente, que debera
expresar lo siguiente:

"Certifico que este volumen contiene originales de las Actas de Sesiones de la Asamblea
Municipal celebradas en el Afio Fiscal

Los libros de actas constituiran récord del mismo caracter y naturaleza que las actas de las
camaras de la Asamblea Legislativa de Puerto Rico.

B. Consideracion y Aprobacién

1. El Secretario circulara a todos los Legisladores Municipales copia del acta de la Sesién
Ordinaria anterior junto a la Convocatoria, la cual se considerara al inicio de cada Sesion.

2. Una vez leida el acta, se aprobara por la mayoria del total de miembros de la Asamblea; y
podra ser aprobada sin necesidad de ser leida cuando la mayoria de los Legisladores Municipales

presentes apruebe una mocién a esos efectos.



3. Cualquier mocién para enmendar, corregir o aprobar el acta sera cuestion privilegiada que
se votara sin debate. No se aceptard mocién alguna para corregir errores de ortografia o mecanografia.
Estas correcciones se haran administrativamente.

C. Contenido de la Agenda Circulada

1. La agenda circulada con las Ordenes del Dia siempre formara parte de las actas. La

agenda debera contener los siguientes documentos:

a. Convocatoria
b Informes
C. Proyecto de Resoluciones u Ordenanzas considerados
d Cualquier otro documento que la Asamblea haga parte del récord legislativo.
ARTICULO 7
SESIONES

La Asamblea Municipal podra reunirse en Sesiones Ordinarias, Extraordinarias o Especiales.
Las Sesiones seran publicas y se celebraran en la Casa Alcaldia u otro lugar que la Asamblea determine,
cuando la situacién lo amerite.

A. Sesiones Ordinarias

1. Se celebraran no mas de doce (12) Sesiones Ordinarias durante el afio natural. Estas se
llevaran a cabo en la segunda quincena de cada mes, preferiblemente comenzando el tercer lunes de
cada mes, en el dia y a la hora expresados en la convocatoria cursada al efecto. De no poderse efectuar
la sesion el dia y hora sefialados en la convocatoria, el Presidente dispondra otra fecha y hora. Las
Sesiones Ordinarias podran ser convocadas y celebradas mediante peticion al Presidente de la
Asamblea por parte de los Presidentes de las Comisiones de la Asamblea. En estos casos, los
Presidentes de las Comisiones solicitaran por escrito al Presidente de la Asamblea la autorizacién para
reunirse explicando brevemente el asunto o0 asuntos a tratarse en agenda. Dicha solicitud podra
someterse al Presidente de la Asamblea en cualquier momento y éste tendra cinco (5) dias a partir de la
fecha de radicacion en la Oficina del Secretario, para contestar por escrito en afirmativo o negar la
misma. Cuando se conteste en la negativa, el Presidente debera explicar los motivos para negar tal
solicitud.

2. La duracion de la Sesién Ordinaria no podra exceder de cinco (5) dias consecutivos,
excepto en los casos que se extienda dicho término, con la previa autorizacién del Alcalde.

3. De determinarse que el periodo de cinco (5) dias no serd suficiente para atender los
asuntos en agenda, a mas tardar el cuarto (4to.) dia y mediante resolucion al efecto, se solicitara al Alcalde
la extension de dias requeridos, exponiendo los motivos por los cuales se hace dicha solicitud.

4, No mas tarde del treinta y uno (31) de mayo de cada afio, la Asamblea se reunird en
Sesion Extraordinaria de un dia, convocada por el Alcalde, para la presentacion del Proyecto de

Resolucion del Presupuesto balanceado de ingresos y gastos del Municipio para el afio fiscal y el Mensaje
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del Presupuesto del Alcalde, cumpliéndose asi con el Articulo 7.001 de la Ley de Municipios Autbnomos
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

5. Anualmente la Asamblea dedicard una de sus Sesiones Ordinarias a la discusion,
consideracion y aprobacion del Proyecto de Resolucién de Presupuesto de Ingresos y Egresos del
Municipio. Esta Sesion comenzara no mas tarde del dia tres (3) de junio de cada afio y podra tener una
duracion no mayor de diez (10) dias, que no tendran que ser consecutivos, excluyendo los domingos y
dias feriados, pero en todo caso debera concluir no més tarde del trece (13) de junio de cada afio fiscal con
la aprobacion del presupuesto.

6. No mas tarde del quince (15) de octubre de cada afio, la Asamblea se reunira en Sesién
Especial convocada a solicitud del Alcalde para que durante audiencia publica en el Salén de Actos de la
Casa Alcaldia el Alcalde presente un informe completo de las finanzas y actividades administrativas del
Municipio al cierre de operaciones el 30 de junio del afio fiscal precedente. Este informe se sometera ante
el Secretario de la Asamblea con copias suficientes para cada uno de sus miembros y estara disponible
para el publico desde la fecha de su presentacion.

B. Sesiones Extraordinarias y Especiales

1. Las Sesiones Extraordinarias seran convocadas por el Alcalde, por iniciativa propia o
previa solicitud dirigida a éste por escrito, firmada por no menos de dos terceras (2/3) partes del
namero total de miembros de la Asamblea.

2. Toda Sesion Extraordinaria que se convoque a iniciativa del Alcalde se iniciar4 en la
fecha y hora que éste indique en la convocatoria, excepto las convocatorias a Sesion Extraordinaria
para atender asuntos de emergencia mientras la Asamblea se encuentra reunida en Sesién Ordinaria
la cual comenzara segun se disponga en la autorizacion para que se interrumpa la Sesioén Ordinaria, de
acuerdo al apartado (6) de este inciso.

3. Cuando medie una solicitud de la Asamblea para que se convoque a Sesion
Extraordinaria, el Alcalde debera notificar a ésta por escrito y con acuse de recibo su aceptacién o rechazo
de la misma dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de recibo de dicha solicitud.

El término de cinco (5) dias para que el Alcalde exprese su aceptacion o rechazo a una solicitud
de la Asamblea para convocatoria a Sesion Extraordinaria comenzara a contar desde:

a. El dia siguiente a la entrega personal al Alcalde de la solicitud para convocatoria por el

Secretario de la Asamblea o por el Presidente o por una Comision de la Asamblea. En
estos casos, el Presidente o el Secretario o la Comisién, segin sea el caso, haran y
suscribiran una certificacion a la Asamblea haciendo constar la fecha, hora y lugar en que
se hizo la entrega personal al Alcalde de la solicitud de referencia y levantard un acta
certificando esos mismos particulares.

b. El primer dia laborable siguiente a la fecha del recibo de la solicitud, segin se desprenda

del acuse de recibo que expida el servicio de correo, si la solicitud para la convocatoria al

Alcalde se tramita usando dicho medio.
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4, Cuando dentro del término antes dispuesto, el Alcalde no tome accion alguna sobre la
solicitud de la Asamblea para que se convoque a Sesion Extraordinaria, el Presidente de la Asamblea
podré expedir la convocatoria como se indica en el parrafo siguiente.

Cuando la Asamblea entienda que es un asunto de urgencia y el Alcalde no apruebe la
celebracion de la Sesion Extraordinaria solicitada, el Presidente de la Asamblea convocara una Sesion
Extraordinaria, de un dia, en la cual la Asamblea podra aprobar la celebracion de la Sesién Extraordinaria
con el voto del total de miembros. De aprobarse la misma, el dia de votacidon contara como parte de los
cinco (5) dias de Sesion Extraordinaria.

5. Las Sesiones Extraordinarias convocadas a solicitud de la Asamblea, deberan
celebrarse dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha en que el Alcalde o el Presidente de la
Asamblea, segun sea el caso, expida la correspondiente convocatoria.

6. Cuando el Alcalde convoque a la celebracibn de una Sesién Extraordinaria para
atender un asunto de emergencia mientras la Asamblea se encuentra reunida en el periodo de los
cinco (5) dias de una Sesion Ordinaria, la Asamblea podra, con el voto de dos terceras (2/3) partes de
sus miembros, aprobar la interrupcién de la Sesién Ordinaria por un periodo que no excedera de cinco
(5) dias para atender dicho asunto. Concluido el término de los cinco (5) dias de Sesién Extraordinaria,
la Asamblea podra reanudar la Sesién Ordinaria por el nimero de dias que corresponda sin exceder
los cinco (5) dias que dispone el Inciso A de este Articulo.

7. Las Sesiones Especiales seran convocadas por el Presidente de la Asamblea y las
mismas tendran una duracion de un dia. Estas seran celebradas para considerar asuntos internos de la
Asamblea, entre otros, reconocimientos y expresiones de Elicitacién o duelo, mediante resolucién o
mocién aprobada a tales fines, mensajes del Alcalde y otros asuntos dispuestos por ley o reglamento.
Las convocatorias para las Sesiones Especiales seguiran el mismo trdmite que para las Sesiones
Ordinarias y Extraordinarias.

ARTICULO 8
ASISTENCIA - QUORUM

A. Deber de Asistencia

Seré deber de cada Legislador Municipal asistir y permanecer en todas las sesiones de la
Asamblea. La ausencia de un Legislador Municipal por mas de cinco (5) dias consecutivos a las Sesiones
de la Asamblea sin justificacion o autorizacién, sera causa suficiente para su separacion del cargo.

B. Notificacion de Ausencias

Cuando un Legislador Municipal tenga que ausentarse, debera informar de inmediato sus
motivos al Presidente o al Secretario del Cuerpo, quien lo comunicara al Presidente. De no ser posible asi
hacerlo, lo har4 en la proxima sesion a que asista o a través de otro Legislador Municipal, quien lo

notificara en el curso de la sesién en que aquel estuviere ausente.
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El Presidente de la Asamblea podra excusar la ausencia del Legislador Municipal por una razén
meritoria y concederle autorizacion a estos efectos. No obstante, éste debera cumplir con lo dispuesto en
el parrafo anterior. El Legislador Municipal no tendré derecho al cobro de dietas en caso de ausencia.

C. Pase de Lista

Serd responsabilidad del Secretario pasar lista al comenzar la Sesién de cada dia, cuando se
convoque al Cuerpo o en cualquier otra ocasidn que sea necesario para llevar a cabo una votacion o
determinar la presencia de quérum.

No se considerara ausente a un Legislador Municipal que, por causa justificada, llegare antes de
finalizar la Sesién. El Legislador Municipal participara de su llegada al Secretario sin interrumpir los
trabajos, a fines de que éste lo registre presente en el Acta.

En aquellos casos en que no se celebre la sesién por falta de quérum, se considerara la
asistencia de los Legisladores Municipales presentes como si la sesion legislativa se hubiera celebrado.

D. Definicién de Qudérum

El quérum sera una mayoria del nimero total de los miembros que componen la Asamblea, o
sea, nueve (9) Legisladores Municipales presentes constituiran el quérum.

El quérum serd requisito para que la Asamblea tome acuerdos validos sobre las medidas o
asuntos ante el Cuerpo, segun se dispone en este Reglamento.

E. Planteamiento de Quérum

Al comienzo de la sesion, luego de haberse determinado la existencia de quérum mediante el
correspondiente pase de lista, cualquier Legislador Municipal podra plantear la cuestion de quérum. Esto
se hara solamente cuando se vaya a someter a votacién una medida o asunto que esté siendo
considerado por el Cuerpo. El planteamiento se hara antes de comenzar el proceso de votacion.

El Presidente detendra los trabajos y ordenara al Secretario que pase lista y le indique el nUmero
de Legisladores Municipales presentes. EIl Presidente informard al Cuerpo los resultados del conteo y
declarara la presencia o ausencia de quérum. Este procedimiento sera sin debate.

El Secretario hara constar en el Acta el planteamiento de quérum y el nombre del Legislador
Municipal que lo presentd, asi como los miembros que se encontraban presentes y ausentes en ese
momento. También se hara constar el resultado del conteo y cualquier determinacién que tome el Cuerpo
una vez conocido dicho resultado.

F. Obvenciones de los Legisladores Municipales

Cada Legislador Municipal percibira en calidad de reembolso por gastos, una dieta de setenta (70)
dolares por cada dia de sesién debidamente convocada a que concurra y una dieta de setenta (70) délares
por su asistencia a cualquier reunién de una Comisién de la Asamblea que esté en funciones en Puerto
Rico, o cuando con permiso de la Asamblea o cuando medie una encomienda expresa de la Asamblea para
que tal Comision estudie e investigue un asunto fuera de Puerto Rico.

El Presidente de la Asamblea percibird una dieta de ochenta (80) dolares por cada sesion de la

Asamblea a que asista o Comision Total que presida y una dieta de setenta (70) dolares por cada reunion
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de una Comisién de la Asamblea a la que asista, siempre que ésta ocurra en la forma anteriormente
dispuesta para el pago de dietas a los Legisladores Municipales.

Los Legisladores Municipales, incluyendo al Presidente de la Asamblea, sélo podran cobrar dieta
equivalente a una reunion por cada dia de sesién, aunque asistan a un nimero mayor de éstas en un mismo
dia. En todo caso, para tener derecho a las dietas autorizadas en este Articulo, la asistencia debera ser a la
sesion de la Asamblea o a las reuniones de distintas Comisiones. Cuando coincida en un mismo dia la
celebracion de una Sesion de la Asamblea y Comisién a que asistan, éstos cobraran una sola dieta por
concepto de la Sesion de la Asamblea celebrada. Cuando la dieta sea pagada por concepto de la Sesion de
la Asamblea, el Legislador Municipal debera participar en por lo menos, en la votacion de una tercera (1/3)
parte de los asuntos bajo consideracion en la Agenda. Cuando un Legislador Municipal tenga que
ausentarse de la Sesion, expresara las razones para ello y solicitara del Presidente que le excuse. En estos
casos, la dieta sera pagada al Legislador Municipal siempre que sea excusado por el Presidente y haya
participado en por lo menos, la votacién de una medida. Todo Legislador Municipal que sea miembro de
mas de una Comision, tendra derecho a cobrar dieta por una reunién de Comision al dia, aunque asista a un
namero mayor de éstas en un mismo dia. Toda certificacion de reunién de Asamblea y Comision, debera
contener la hora de inicio y conclusion para tener derecho a las dietas autorizadas en este Articulo. Aquellos
Legisladores Municipales que sean funcionarios y empleados del Gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico, tendran derecho a cobrar las dietas autorizadas en este Articulo sin menoscabo del sueldo o
salario regular que reciban.

ARTICULO 9
ORDEN DE LOS ASUNTOS

Abierta la sesion, el Secretario dard cuenta de los asuntos que hayan de someterse a la
Asamblea, o sea, el Calendario de Ordenes del Dia. Los trabajos de la Asamblea se llevaran a cabo
conforme al siguiente Orden del Dia:

A. Llamada al Orden por el Presidente

El Presidente llamara a la comparecencia de todos los Legisladores Municipales al Salén de
Sesiones.

B. Pase de Lista

El Secretario de la Asamblea pasara lista, segun establecido en el Articulo 8 A, mencionando
por sus nombres a todos los Legisladores Municipales. Los Legisladores Municipales presentes

responderan "Presente".

C. Determinacion del Quérum
Completado el pase de lista, el Secretario determinaréd el nimero de Legisladores Municipales
presentes y el nimero que esta ausente. Seguidamente informara al Presidente si hay el quérum

reglamentario, segun establecido en el Articulo 8 D.
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D. Inicio de los Trabajos

Determinada la existencia de quérum, el Presidente decretara el inicio de los trabajos de la
Asamblea. En momentos apropiados el Presidente podra permitir que se realice una invocacion.

E. Presentacion y Aprobacion del Acta Anterior

Se procedera con la presentacion y aprobacion del acta de la reunién anterior, la cual se
preparara segun lo dispuesto en el Articulo 6 de este Reglamento.

F. Mensajes y Comunicaciones

Todos los mensajes del Gobernador o del Alcalde relacionados con la aprobacion, rechazo o
recomendacion de legislacion y todas las comunicaciones de las Ramas Ejecutiva, Legislativa y Judicial
del Gobierno Estatal, de los Directores y Jefes de Dependencias del Municipio de San Juan y de otros
Alcaldes o Asambleas Municipales seran recibidas por el Secretario, quien dard cuenta de ellas a la
Asamblea en el momento oportuno dentro del orden de los asuntos. Los mensajes y comunicaciones de
importancia pueden ser presentados en cualquier momento, con el consentimiento de la Asamblea.

G. Peticiones y Memoriales

Las peticiones y memoriales se utilizaran para solicitar informacion, a nombre de la Asamblea, a
cualquier entidad gubernamental. La solicitud a esos efectos deberd hacerla por escrito el Legislador
Municipal interesado de manera concisa y sera tramitada por el Secretario.

H. Relacion de Proyectos de Ordenanzas y Resoluciones presentados en Secretaria y

referidos a Comisiones

El Secretario preparara y colocara en el escritorio de cada Legislador Municipal en la Sala de
Sesiones, una relacidon que ncluird, en orden cronoldégico, los titulos de los proyectos de ordenanzas y
resoluciones, los autores de cada uno de éstos y las Comisiones a las que fueron referidos, presentados en
Secretaria hasta las 5:00 p.m. del dia anterior al dia en que se celebre una Sesién.

I. Mociones

1. Una mocion es cualquier solicitud planteada al Cuerpo por un Legislador Municipal, la cual
conlleva algun tipo de accién o determinacion por parte del Cuerpo. Toda peticién de accién originada en

la Asamblea que no sea un proyecto de ordenanza o resolucion, sera considerada como mocion.

2. Las mociones que trascienden el ambito politico-partidista, que tengan el propésito de
recabar el acuerdo de la Asamblea en solidaridad y endoso de pésame, felicitacion y reconocimiento por el
triunfo, mérito, galardén o distinciéon de alguna persona o entidad; o con motivo de la proclamacion de
algun reconocimiento que se considere de legitimo orgullo para la Ciudad de San Juan o para la humanidad
y cuya accion no deba pasar desapercibida, se consideraran solamente en el turno de mociones, excepto las
que se detallan en la proxima seccidn. Estas mociones podran ser verbales o por escrito, radicadas antes
de comenzar la Sesion de la Asamblea. En el turno de mociones, el Secretario habrd de leer las
mociones que hayan sido recibidas por escrito, en el orden en que fueron radicadas. Las mociones

radicadas por escrito tendran preferencia a las mociones que se hagan verbalmente.
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El autor de una mocion, que después de ser aprobada por la Asamblea, requiera ser tramitada

por el correo regular o de otra forma, debera proveer al Secretario la direccion y nombre completo del

destinatario y otra informacion, si fuere necesaria, pertinente e indispensable para su debida tramitacion.

El Secretario llevard un registro de las mociones presentadas y aprobadas por la Asamblea y su

posterior tramite.

3. Mociones Privilegiadas

Estando un asunto en discusion, el presidente s6lo podra aceptar como mocién una de las

siguientes:

® 2 0o T 9o
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Para plantear una cuestion de orden.

Para levantar la Sesion.

Para declarar un receso.

Para que el asunto bajo consideracién quede sobre la mesa.

Para proponer mediante mocién de descargue, que se releve a una Comision de la
consideracion de un asunto y que éste pase al Calendario de Ordenes del Dia para
ser considerado de inmediato por la Asamblea.

Para proponer la cuestion previa.

Para posponer el asunto indefinidamente.

Para aplazar el asunto hasta una fecha determinada.

Para proponer enmiendas al asunto en discusion.

Para proponer que el asunto pase a una Comision.

4, Las anteriores mociones tendran preferencia por el orden en que estan expresadas y las

primeras seis (6) se votaran sin debate.

5. No se presentardn mociones mientras concurran las siguientes circunstancias:

a.
b
c.
d

e.

Durante el pase de lista.

Durante una votacion.
Después de una votacién hasta conocerse el resultado de la misma.
Cuando estéa planteada y sin resolver la cuestién previa.

Cuando un Legislador Municipal esté en el uso de la palabra.

6. Sobre las Enmiendas:

a.

C.

No se admitird alguna proposicién o asunto, bajo pretexto de enmienda, de caracter
distinto al asunto que es objeto de debate.

Cuando un asunto esté en discusion estara en orden proponer una enmienda, asi
como una enmienda a la primera enmienda. La segunda sera discutida y votada

antes que la primera y ambas antes que la cuestién principal.

Las enmiendas a proyectos de ordenanzas y resoluciones recomendadas por una

Comisién mediante informe o mediante un entirillado electrénico que formara parte
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del Informe y sustituird la version original, seran consideradas y aprobadas con
preferencia de cualquier otra enmienda que se presente.

INCISO ( C ) ENM. POR RES. NUM. 108, SERIE 2000-01

d. No podra presentarse una enmienda mientras otra esté en discusion.

e. Las enmiendas deberan ser aprobadas por una mayoria de los miembros de la
Asamblea presentes, luego de ser secundadas. El Presidente someterd las
enmiendas a votacidén a viva voz de la siguiente manera: "Los que estén a favor
diran si y los que estén en contra dirdn no." El Presidente, de tener dudas sobre el
resultado de la votacion, o a peticion de un Legislador Municipal, sometera a
votacion nuevamente las enmiendas mediante la division de la Asamblea,
requiriendo de los Legisladores Municipales que estén a favor que levanten su

mano Yy luego el mismo requerimiento a los Legisladores Municipales que estén en

contra.
f. El autor de una enmienda podra retirarla antes de ser sometida a votacion.
g. Las enmiendas a proyectos de ordenanzas y resoluciones se formularan

expresando las paginas y sitios en que han de ser introducidas o se consignaran en
el entirillado electrénico. ENM. RES. NUM.108, SERIE 2000-01

h. Cuando un Legislador Municipal desee formular una enmienda, la leerd a la
Asamblea para que el Secretario tome nota, y si es aprobada, se hara constar en el
acta y se intercalara en el asunto en discusion.

i. Las enmiendas al titulo de un proyecto de ordenanza o resolucién se resolveran sin
debate y so6lo podran presentarse después de haber sido aprobadas todas las
enmiendas a dicha ordenanza o resolucion.

J. Informes de Comisiones

El Secretario informar& de los informes de las Comisiones recibidos en la Oficina del Secretario.

K. Proyectos de Ordenanzas y Resoluciones

Se procedera con la lectura, consideracion y votacién de los proyectos de ordenanzas y
resoluciones, segun el orden establecido en la agenda. Mediante mocién presentada por cualquier
Legislador Municipal, y debidamente aprobada por la mayoria de los Legisladores Municipales presentes,
se podré alterar el orden establecido.

L. Asuntos Nuevos y Turnos Finales

Al terminar la consideracion del calendario de Ordenes del Dia y antes de levantar la Sesion, el
Presidente permitira no mas de cinco (5) turnos finales en el orden que los primeros cinco (5) Legisladores
Municipales lo hayan solicitado por un maximo de cinco (5) minutos a cada uno para dirigirse a la
Asamblea sobre cualquier asunto nuevo de interés para la misma y que por su naturaleza revista interés

publico.
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M. Cierre de la Sesion
Concluidos los trabajos el Presidente decretara el cierre de la Sesién.
ARTICULO 10
LEGISLACION MUNICIPAL
A. Facultad para presentar proyectos de Ordenanzas o Resoluciones
Los Legisladores Municipales, las Comisiones Permanentes y Especiales y la Administracion
Municipal de San Juan podran presentar proyectos de ordenanzas y resoluciones. Los proyectos que
sean de interés o iniciativa del Alcalde se presentaran directamente en Secretaria a través del Presidente
de la Asamblea. Estos deberan estar sometidos antes de diez (10) dias laborables antes de la Sesién
Ordinaria para ser considerados en esa Sesion. Disponiéndose que cuando el asunto de que se trate la
legislacién presentada por el Alcalde requiera de la pronta aprobacion de la Asamblea, ésta podra
considerarlo en esa Sesion, siempre que la mayoria de los miembros de la Asamblea presentes apruebe
una mocién a dichos efectos. Las resoluciones que traten sobre acuerdos internos de la Asamblea,
luego de radicadas en Secretaria, podran ser consideradas por la Asamblea en Sesién, en cualquier
momento.
B. Presentacién de Medidas
Todo proyecto de ordenanza o resolucion se sometera ante el Secretario, en original y tres (3)
copias, escrito a maquina.
C. Numeracion y Autores de las Medidas
El Secretario anotara en todo proyecto de ordenanza o resolucién la fecha de radicacion y le
asignara el namero correlativo que le corresponda de acuerdo al orden en que sean presentados. Se
llevardn numeraciones separadas para los proyectos de ordenanza y resolucién asi como también el
nombre del autor o autores de los mismos. Si se tratase de un proyecto de interés o iniciativa del
Alcalde, se afiadira al lado del nombre del Presidente de la Asamblea, entre paréntesis, la frase "De
Administracién”.
D. Formato
1. Toda medida debera contener encabezamiento, titulo, exposicion de motivos, cuando fuese
necesario, clausula decretativa y un cuerpo. El titulo debe consignar brevemente el asunto de qué trata.
Toda medida, a excepcion del Presupuesto de Ingresos y Egresos, contendra tan sélo un asunto, debiendo
ser todas sus disposiciones germanas entre si.
2. La clausula decretativa de las ordenanzas sera: "Ordenase por la Asamblea Municipal de San
Juan", y la de las resoluciones: "Resuélvase por la Asamblea Municipal de San Juan".
E. Enmienda a Ordenanzas o Resoluciones
Cuando se trate de enmendar alguna ordenanza o resolucién vigente, las mlabras que se
adicionen a la misma deberan aparecer subrayadas y las que se eliminen, tachadas entre corchetes. Las
enmiendas que estén en contradiccion o no estén directamente relacionadas con el asunto de que trate la

ordenanza o resolucion o varien el propoésito de las mismas, no seran tomadas en consideracion.
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F. Disposicion de los Proyectos

El original de todo proyecto presentado se conservara en Secretaria. Luego de sometido, el
Secretario lo remitira al Presidente, quien indicara a qué Comision o Comisiones sera referido. Con
excepcion de la Comisién Total, éste no podra ser enviado a mas de dos Comisiones, a menos que
medien circunstancias excepcionales. Disponiéndose que los proyectos de resoluciéon que sean para
ordenar a las Comisiones realizar estudios e investigaciones y aquellas de reconocimientos,
felicitaciones, condolencias y fines similares, se consideraran directamente en la Sesion.

G. Retiro de la Medida

Un proyecto de ordenanza o resolucion podra ser retirado por su autor o autores, segun sea el
caso, mediante notificacién escrita o verbal a la Asamblea en cualquier momento antes de que sea
sometido el informe de cualesquiera de las Comisiones a las cuales hubiera sido referido.

H. Proyectos por Peticion

Un proyecto de ordenanza o resolucién podra ser presentado a solicitud de un ciudadano o
grupos de ciudadanos, de entidades sin fines de lucro debidamente inscritas como tal en el
Departamento de Estado, corporaciones y otros organismos y entidades constituidas para fines licitos.
Estos proyectos seran presentados en Secretaria con la anuencia de uno o mas Legisladores
Municipales, cuyos nombres figurardn como autor o autores de los mismos. En estos casos, al lado del
autor o autores se afiadira, entre paréntesis, la frase " Por Peticién". El Legislador Municipal que sea
autor de un proyecto Por Peticidn, no vendra obligado a apoyar ni votar a favor del mismo. EIl propésito
de estos proyectos es el permitir a los ciudadanos del Municipio de San Juan, que expresen y aporten
sus ideas para mejorar la calidad de vida de los residentes de la Ciudad Capital, a través de legislacién
presentada a tales fines. Estos proyectos seguiran el tramite establecido en este Reglamento para los
demas proyectos.

I. Proyectos Sustitutivos

La Asamblea podra considerar proyectos de ordenanzas y resoluciones que sustituyan a otros
previamente presentados en Secretaria. Un proyecto sustitutivo podra presentarse para la consideracion
de la Asamblea cuando medien las siguientes circunstancias:

1. El proyecto de ordenanza o resolucién que se sustituye requiere multiples enmiendas.

2. Evitar el retiro de un proyecto presentado cuando éste contenga serios defectos de

forma o contenido.

3. Cuando sea necesario y conveniente unir el contenido de dos 0 mas proyectos en uno

solo.

Solo las Comisiones Permanentes y Especiales de la Asamblea, tendran la facultad de someter
un proyecto sustitutivo. Los proyectos sustitutivos llevaran el mismo namero de la medida que se
sustituye y los mismos se identificaran como "Sustitutivo al". Las Comisiones propondran a la Asamblea
la aprobacion de un proyecto sustitutivo mediante un informe, presentado en Secretaria conjuntamente

con el proyecto sustitutivo.
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J. Aprobacion de Proyectos

1. Todo proyecto de ordenanza y resolucion debera ser leido por los Legisladores Municipales
antes de considerarse y someterse a votacion.

2. Terminado el proceso de discusion y enmiendas de un proyecto se realizara la votacion.
Cuando se esté efectuando una votacion, ningln Legislador Municipal podra abandonar su asiento. Silo
hiciere, el Presidente le requerird que emita su voto, y de no hacerlo asi se hara constar en el registro.
Todo Legislador Municipal cuya posicién en el debate fuera derrotada, tendra derecho a la radicacion por
escrito de un voto explicativo ante la Secretaria de la Asamblea durante los préximos tres (3) dias de
haberse realizado la votacion, el cual serd incluido en el acta de la reunion correspondiente.

3. Todo proyecto de ordenanza o resolucion requerira para su aprobacion el voto afirmativo de
la mayoria del nimero total de los miembros de que se compone la Asamblea, esto es, un minimo de
nueve (9); exceptuando los siguientes, que requeriran el voto afirmativo de no menos de dos terceras (2/3)
partes del niUmero total de miembros de la Asamblea, esto es, un minimo de doce (12):

a. La venta sin subasta de solares edificados a los usufructuarios o poseedores de hecho de

los solares o a los arrendatarios, ocupantes o inquilinos de las casas o solares.

b. El arrendamiento sin subasta de propiedad municipal, en los casos que de ordinario se
requiere subasta, pero por razén de interés publico, claramente expresado en la
ordenanza o resolucion, se prescinde de este requisito.

C. Las autorizaciones de donativws de fondos y propiedad municipal a entidades o
agrupaciones privadas sin fines de lucro, y que no sean partidistas ni agrupaciones con
fines politicos, dedicadas a actividades de interés publico, que promuevan el interés
general de la comunidad; siempre y cuando la cesién no interrumpa las funciones propias
del Municipio. El requisito de dos terceras (2/3) partes no serd aplicable cuando tales
bienes y fondos se vayan a dedicar a un programa financiado por cualquier ley federal o
estatal.

d. La autorizacion al Municipio para solicitar al Gobernador la transferencia de las facultades
de competencia de ordenacién territorial y la delegacién de cualesquiera otras
competencias mediante convenio con agencias del Gobierno Central.

e. La aprobacion de cualquier proyecto de ordenanza o resolucién que haya sido devuelto
por el Alcalde con sus objeciones. Toda ordenanza o resolucién aprobada sobre las
objeciones del Alcalde en la forma antes dispuesta ser& ejecutoria, vélida y efectiva como
si la hubiese firmado y aprobado el Alcalde.

f. La aprobacion del proyecto de resolucion del presupuesto municipal sobre las objeciones
y recomendaciones del Alcalde.

La separacion del cargo de un Legislador Municipal.
h. La autorizacién de aumento en las dietas de los Legisladores Municipales y de su

Presidente.
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i En cualquier otro caso dispuesto por ley.

4. Los Legisladores Municipales presentes podran abstenerse de votar por una de las
siguientes razones:

a. Por tratarse de un asunto en el cual se tiene interés directo de beneficio personal.

b. Por no estar preparado, por desconocimiento del asunto en discusion o por cualquier otra

razén que considere meritoria.

C. Por razones de alta trascendencia moral.

En el caso de los incisos "b" y "c" se requerird que los Legisladores Municipales expliquen los
fundamentos de su abstencion, cuando el efecto de la abstencion sea el de impedir la aprobacion de un
proyecto por no reunir el nimero de votos requeridos para ello o cuando un Legislador Municipal objete
la explicacion del legislador que desee abstenerse, tal abstencién requerira la aprobacién del Cuerpo,
mediante el voto mayoritario de los Legisladores Municipales presentes.

5. Los proyectos aprobados por la Asamblea, firmados por el Presidente y certificados por el
Secretario, serdn sometidos a la consideracion del Alcalde, segun dispone la Ley de Municipios
Autonomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

6. Ninguna ordenanza o resolucion sera efectiva hasta que sea firmada por el Alcalde. Si éste
no la devolviere a la Asamblea con sus objeciones dentro del término de veinte (20) dias después de
haberle sido presentado para su aprobacion, se tendra por aprobada.

7. Toda ordenanza o resolucién regira desde la fecha que indique su clausula de vigencia.
Aquellas con disposiciones penales comenzaran a regir diez (10) dias después de su publicacién en
uno o mas periédicos de circulacién general y de circulacion regional, siempre y cuando el Municipio se
encuentre dentro de dicha region.

K. Acuerdos de la Asamblea

Los acuerdos internos de la Asamblea se hardn constar en resoluciones y seran efectivas y
vélidas una vez sean firmadas por el presidente de la Asamblea. El Secretario debera remitir al Alcalde
copia certificada de las resoluciones asi aprobadas no mas tarde de los tres (3) dias laborables siguientes
a la fecha en que sean firmadas por el Presidente. Estas resoluciones seran para disponer sobre el
gobierno interno de la Asamblea y para hacer expresiones a nombre de la Asamblea. En estos casos la
medida legislativa podra someterse en cualquier momento.

ARTICULO 11
RECONSIDERACION DE ASUNTOS Y MEDIDAS

A. La Asamblea podra reconsiderar un asunto que haya sido resuelto a solicitud de cualquier
Legislador Municipal que haya votado con los que prevalecieron en la votacion, siempre que la solicitud se
haga en la misma sesién o en aquella inmediatamente siguiente. La mocién tendra que ser secundada y
aprobada por mayoria de los presentes y no podréa plantearse la reconsideracién de un asunto en méas de
una (1) ocasion.
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B. La Asamblea, por mayoria absoluta, podrd determinar la reconsideracion de aquellas
medidas aprobadas por ésta y que hayan pasado al Alcalde, y que éste todavia no haya aprobado dentro
de los veinte (20) dias siguientes a la fecha en que el proyecto de ordenanza o resolucién le sea referido.
De asi determinarlo el Cuerpo, se solicitara al Alcalde la devolucién de la medida.

ARTICULO 12
CUESTION DE ORDEN Y PRIVILEGIO

A. Cuestion de Orden

Serd cuestion de orden aquella qie se presenta por un Legislador Municipal en la cual se
plantea algin aspecto relativo a la aplicacién, cumplimiento o interpretacion del Reglamento.

B. Cuestién de Privilegio

Las cuestiones de privilegio se subdividen en dos (2) clases:

1. Privilegios del Cuerpo: Son aquellas cuestiones que se plantean al Cuerpo sobre
hechos o expresiones que afectan los derechos, la dignidad, el decoro, la
seguridad y la integridad de la Asamblea o de sus procedimientos.

2. Privilegio Personal: Son aquellas cuestiones gue se plantean al Cuerpo para
sefialar hechos o expresiones que afectan los derechos, la reputacion o la
conducta de los Legisladores Municipales, individualmente, en su capacidad
representativa 0 como miembros del Cuerpo.

C. Normas

1. Las cuestiones de orden seran sometidas y resueltas sin debate. No obstante, el Presidente,
si lo creyese necesario para su informacion, podrd conceder la palabra a uno o mas Legisladores
Municipales para ilustrarle sobre el asunto en discusion.

2. Las cuestiones de orden y privilegio deberan plantearse en un término no mayor de cinco (5)
minutos y seran resueltas por el Presidente, quien las resolvera a la brevedad posible.

3. Durante el término en que la cuestion de orden o privilegio estd sometida al Presidente, la
votacion final del asunto sobre el cual se suscit6 la misma se mantendra en suspenso.

4. Las decisiones del Presidente son apelables ante el seno de la Asamblea, quien resolvera por
mayoria de los Legisladores Municipales presentes.

ARTICULO 13
CUESTION PREVIA

La cuestion previa podra ser planteada en cualquier momento en el curso de un debate extenso
por cualquier Legislador Municipal, la cual deberd ser secundada. EIl Presidente no admitira debate
alguno sobre la cuestion previa y la someterd a votacion. La aprobacién sera por dos terceras (2/3)
partes de los Legisladores Municipales presentes. Aprobada la cuestion previa se sometera el asunto a

votacion.
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ARTICULO 14
DEBATES
A. Solicitud para el Uso de la Palabra
Cuando un Legislador Municipal desee hacer uso de la palabra para intervenir en la discusion de
cualquier asunto ante el Cuerpo, deberé solicitarlo al Presidente y ser reconocido por éste. Se pondra de
pie y se dirigird al Presidente de esta manera: "Sefior Presidente". EI Presidente respondera: "Sefior
Legislador Municipal " o "Sefiora Legisladora Municipal " y le identificar4 por sus apellidos. EIl Legislador

Municipal, luego de haber sido reconocido, podra dirigirse al Cuerpo desde su pupitre.

B. Asignaciéon y Orden del Turno

El Presidente reconocera a los Legisladores Municipales que habran de participar en un debate,
concediendo el uso de la palabra en el orden de la solicitud cuando dos o mas Legisladores Municipales
soliciten la palabra al mismo tiempo, el Presidente decidira el orden del turno, dando preferencia al
miembro que no se hubiere expresado todavia, si éste fuere el caso. El Legislador Municipal a quien se le
conceda el uso de la palabra en el debate, tendrd un turno de cinco (5) minutos y un turno ce
rectificaciéon de tres (3) minutos. Los turnos de rectificacion seran concedidos una vez que los
Legisladores Municipales hubieren consumido un primer turno. Un Legislador Municipal podra ceder a
otro su turno de cinco (5) minutos cuando lo estime necesario y conveniente. No obstante, el
Legislador Municipal que ceda su turno no tendra derecho al turno de rectificacion. Los turnos de
rectificacién no se podran ceder bajo ningln concepto.

C. Asuntos Ajenos al Debate

Si un miembro de la Asamblea, mientras hiciere uso de la palabra, no se cifiese al asunto objeto
del debate o tratase cuestiones de indole personal, o dejase de cumplir con cualquier precepto
reglamentario, el Presidente podra llamarlo al orden. Entonces el miembro de la Asamblea no continuara
en el uso de la palabra y ocupara su asiento. Podra, no obstante, apelar ante la Asamblea de la decision
del Presidente. La apelacion sera resuelta sin debate, y si la resolucién es favorable al miembro de la
Asamblea, éste podra continuar en el uso de la palabra.

D. Interrupcidn en el uso de la Palabra

Cuando un Legislador Municipal se encuentre en el uso de la palabra, no podra ser interrumpido,
excepto en caso de emergencia o cuando se levante una cuestion de orden o de privilegio personal o del
Cuerpo que requiera una determinacion inmediata.

No se concedera la palabra para volver a tratar un asunto después de haber sido discutido y
resuelto.

E. Forma de Debatir

El debate debera conducirse de forma impersonal, sin que sea permitido tratar cuestiones de

indole personal.
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ARTICULO 15
ORDEN Y COMPORTAMIENTO - SALA DE SESIONES

Durante las horas de sesion de la Asamblea o reuniones de Comisiones en la Sala de Sesiones:

a. No se permitira fumar.
b. No se permitird el consumo de refrigerios, bebidas, comidas o golosinas.
C. No se permitira que personas del publico en general se acerquen a los

Legisladores Municipales o entablen conversaciones, una vez iniciados los
trabajos.

d. Los Legisladores Municipales asistiran a las sesiones de la Asamblea vestidos
con el decoro adecuado para la ocasion. Los varones participaran en las
sesiones vestidos con gaban y corbata. De la misma forma, las féminas no

calzaran zapato deportivo ni vestiran mahones ni minifaldas.

e. Los teléfonos celulares y demas artefactos electrénicos deberan permanecer
apagados.
ARTICULO 16
COMISIONES

A los fines de generar buena legislacion sobre el asunto que sea necesario, los proyectos
sometidos para la consideracién de la Asamblea seran estudiados por Comisiones integradas por
miembros de la Asamblea, en las que habra representacién de la mayoria y de la minoria parlamentaria.

A. Habra Comisiones Permanentes y aquellas Comisiones Especiales que el Presidente de la
Asamblea cree por estimarlas convenientes y necesarias para el estudio de algin asunto particular.

B. Cada una de las Comisiones Permanentes y Especiales estara integrada al menos por cinco
(5) Legisladores Municipales, designados por el Presidente como miembros en propiedad. El Presidente
designara para cada Comision un presidente y un secretario.

El Presidente podrd, también, designar como Presidente de una Comision al
Vicepresidente o al Portavoz. Habra representacion de la minoria parlamentaria en todas las
Comisiones.

C. El Presidente y el Vicepresidente, en virtud de los cargos que ocupan, seran miembros de
todas las Comisiones de la Asamblea, con los mismos derechos y prerrogativas de sus integrantes en
propiedad, incluyendo las Comisiones Especiales.

D. Cada delegacion escogera de entre sus miembros a uno (1) que le representara como
portavoz de su delegacion en todas las Comisiones Permanentes y Especiales de la Asamblea. Dicho
legislador tendra la responsabilidad de transmitir y canalizar ante la Asamblea la posicion de la delegacién
que representa.

E. Para realizar cualquier investigacion relacionada con el uso indebido de fondos, propiedad y

personal del Municipio, con el propdésito de establecer legislacion efectiva de controles y eficiencia
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administrativa, el Presidente de la Asamblea podra nombrar una Comisién hvestigadora Especial, para

gue investigue la irregularidad conocida y rinda el informe de rigor.

F. Las siguientes normas regiran los trabajos de las Comisiones:

1.

Durante la ausencia de un presidente de Comision le sustituira el secretario. Si este
Ultimo estuviere ausente o actla como presidente, lo sustituira como secretario el
Legislador Municipal que la Comisién o el Presidente de la Asamblea designe, si
estuviese presente en dicha reunion.

El quérum de las Comisiones lo constituirdn la mayoria de los miembros en propiedad
designados por el Presidente que las integran.

Las Comisiones celebraran sus reuniones en privado, salvo que la comisién apruebe lo
contrario, pero siempre llevaran un récord de las mismas, que tendra caracter publico.

Las comisiones podran celebrar vistas publicas cuando éstas, por el voto mayoritario de
sus miembros en propiedad asi lo decidan, o cuando el Presidente de la Asamblea asi lo
disponga.

Las Comisiones, mediante el voto mayoritario de sus miembros en propiedad, podran
requerir al Secretario de la Asamblea que proceda a citar aquellos funcionarios
municipales, funcionarios publicos o a aquellas personas que estimen necesario citar para
el descargo adecuado de sus responsabilidades en los asuntos sometidos ante su
consideracion.

Las Comisiones, mediante el voto mayoritario de sus miembros en propiedad, podran
solicitar al Presidente de la Asamblea, en los casos que asi lo ameriten, la contratacion de
los servicios profesionales y consultivos que fueren necesarios para el descargo de sus
funciones.

Cuando un miembro de una Comisidon necesite inspeccionar algin documento bajo
estudio sometido ante la Secretaria de la Asamblea, deberd solicitar el mismo al
Secretario de la Asamblea por conducto del Presidente de la Asamblea.

Cuando un miembro de una Comisidon necesite inspeccionar algun documento
correspondiente a las divisiones ejecutivas o administrativas del Gobierno Municipal, se
debera proveer los documentos necesarios conforme a lo que se establece en el Articulo
8.017 de la Ley de los Municipios Auténomos.

Las Comisiones recibiran, estudiaran y consideraran todos los proyectos de ordenanzas y
resoluciones y demas asuntos que le sean referidos dentro del mas breve tiempo posible
o dentro del término que le fije la medida que autoriza su intervencion o el fijado por el
Presidente de la Asamblea. Al concluir su estudio y consideracién, las Comisiones
someteran a la Asamblea en pleno un informe con sus hallazgos, determinaciones y

recomendaciones.
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10. Todo informe de Comisidn debera ser aprobado por la mayoria de los miembros que
estén presentes al momento de votar sobre el informe. Antes de la aprobacion del
informe, el presidente de la Comisién revisara el mismo y se asegurara que cubre todos
los aspectos necesarios.
11. Para hacer las investigaciones e inspecciones que estimen necesarias las Comisiones
podran constituirse y reunirse en cualquier lugar dentro del Municipio de San Juan que
estimen conveniente. Para constituirse y reunirse fuera del Municipio de San Juan,
necesitaran la autorizacion previa del Presidente de la Asamblea.
12. Los Presidentes de las Comisiones, en coordinacion con el Secretario de la Asamblea,
prepararan un acta para cada reunién que contenga, entre otras cosas, los miembros
asistentes, los ausentes y los excusados, los asuntos estudiados o discutidos, asi como
los acuerdos tomados con relacion a dichos asuntos.
F. Convocatoria
Las Comisiones seran convocadas con no menos de veinticuatro (24) horas de anticipacién a
reunién por el Presidente de la Asamblea o por sus respectivos presidentes, con el previo visto bueno del
Presidente de la Asamblea; o a peticion de por lo menos tres (3) de sus miembros en propiedad.

G. Qubérum

El quérum serd la mayoria de los miembros de la Comisién designados por el Presidente. No
obstante, el quérum quedara constituido por los Legisladores Municipales presentes, pasados quince (15)
minutos de la hora fijada en la convocatoria a esos efectos.

H. Asistencia alas Comisiones

Serd deber de los Legisladores Municipales asistir y participar en las reuniones de las

Comisiones. Cuando un Legislador Municipal falte a tres (3) reuniones consecutivas de cualquier
Comision a la que haya sido designado, el presidente de la Comision en cuestion notificara tal hecho al
Presidente de la Asamblea, y si el Legislador Municipal no justificare su ausencia, éste declarara vacante
su cargo en la Comisién después de haberle dado la oportunidad para mostrar causa por la cual no debe
declararse vacante su asiento en la Comision.

I. Sustitucion del presidente de la Comisién

En caso de ausencia o renuncia del presidente de una Comision, éste sera sustituido por el

Secretario hasta tanto se designe un presidente. En caso de ausencia temporal del presidente de una
Comisién, el presidente de la Asamblea podra asumir la presidencia de ésta o designar a un miembro de
dicha Comisién como presidente pro tempore.

J. Subcomisiones

Una Comision podra dividirse en subcomisiones con la previa autorizacion del Presidente de la

Asamblea, quien a solicitud del presidente de la Comisién o a iniciativa propia podra asi disponerlo por el
término que estime conveniente. Una Subcomisién se compondra de al menos cinco (5) Legisladores

Municipales, entre los que la minoria parlamentaria tendra representacion.
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K. Reuniones

Las Comisiones celebraran sus reuniones en privado, pero podran celebrar vistas publicas. En
las vistas publicas, las Comisiones podran oir a cualquier ciudadano siempre que su testimonio tenga
relacion con el asunto bajo consideracién y no sea repetitivo.

L. Citaciones

Los Presidentes de Comisiones estan facultados para expedir citaciones y disponer
comparecencias de testigos y tomar declaraciones, excepto que sélo el Presidente de la Asamblea podra
citar a funcionarios del gobierno estatal. Si un funcionario municipal o estatal se hegare a comparecer o
ignorase la citacion que le fuera expedida, se procedera a solicitar del Presidente de la Asamblea recurrir a
los tribunales de justicia en auxilio de jurisdiccion.

M. Reglas de Funcionamiento Interno

Las Comisiones se regiran por las reglas establecidas en este reglamento y en el Reglamento
Uniforme para las Comisiones que adopte la Asamblea.

N. Informes

Las Comisiones rendiran informes relativos a los asuntos que les encomiende la Asamblea o el
Presidente de la Asamblea. Si dentro del plazo sefialado, una Comisién no rinde informe del asunto
encomendado, la Asamblea o el Presidente de la Asamblea podran prorrogar el término para rendir o
descargar la encomienda. Los informes seran rendidos por el presidente de la Comision por escrito, a
maquina y en original y dos (2) copias; podran venir acompafiados de las enmiendas, modificaciones o
proyectos sustitutivos a los proyectos bajo estudio. En el caso de que las enmiendas propuestas se
consignen en entirillado electronico, éste acompafiara al informe. Aquellos informes productos de
investigaciones o estudios ordenados por la Asamblea, seran sometidos al Cuerpo para su conocimiento.
La Asamblea podra aceptar o rechazar las recomendaciones contenidas en los informes y ordenar que se
sometan como proyectos de ordenanzas o resoluciones aquellas recomendaciones que requieran accion

legislativa.

Los proyectos que vengan acompafiados de un informe de Comision podran ser considerados
sin necesidad de leer el informe, siempre que se le haya suministrado copia del informe a los Legisladores
Municipales al inicio de la sesién en que se considerara el proyecto objeto del informe, a menos que la
mayoria de los presentes soliciten mediante mocién la lectura del informe.

INCISO (N) ENM. POR RES. NUM. 108, SERIE 2000-01

O. Las siguientes seran las Comisiones Permanentes de la Asamblea Municipal de San
Juan:

1. Comisidn de Hacienda

La jurisdiccion de la Comision permanente de Hacienda comprendera todo aquello
relacionado con el presupuesto general de gastos del municipio, incluyendo los fondos

especiales, recursos generales y deuda publica, patentes, contribuciones municipales,
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empréstitos, programas federales, recaudacion, custodia y contabilidad de los fondos
municipales; asi como la utilizacion de los fondos municipales y asuntos fiscales en general.
2. Comision de Gobierno

La jurisdiccién de la Comision permanente de Gobierno comprendera todos aquellos
asuntos relacionados al Gobierno Municipal, tales como la administracién de personal y
nombramientos, procesos de residenciamiento y servicios legales a la comunidad de San Juan;
el estudio de la politica publica municipal respecto al desarrollo de San Juan y sobre la
estructura, procedimientos, administracion y funcionamiento de la Asamblea Municipal; asi como
todo lo relacionado con la seguridad publica y el gobierno en general.
3. Comisién de Salud

La Comision permanente de Salud velar4 por la conservacion de la salud de los
residentes de San Juan y los servicios medico-hospitalarios; el funcionamiento y supervision de
los servicios de bienestar social, facilidades fisicas de salud, centros de diagnéstico y
tratamiento, médicos, el Hospital Municipal, el refugio de animales y cualquier otro asunto
relacionado con la salud y el bienestar general de los ciudadanos de San Juan. Asimismo,
entendera en todos los asuntos relacionados con la atencion de pacientes V.I.H. positivo y
S.I.D.A. que conciernen al Municipio, incluyendo las areas de prevencion, vivienda, tratamiento y
alimentacién, entre otras, y realizara aquellas investigaciones que sean necesarias para la
consideracion de proyectos de ordenanzas o resoluciones dirigidos a establecer legislacion
municipal que propenda a una atencion adecuada de la poblacién afectada por el S.I.D.A.
4, Comisién de Familiay Comunidad

La jurisdiccion de la Comision permanente de Familia y Comunidad abarcara aquello
relacionado al bienestar social de las familias y las comunidades de San Juan e incluira la
evaluacién y promocion de toda propuesta referente a la mujer, a menores y jovenes y la
poblacion envejeciente, a las victimas de abuso, deambulantes y personas con
impedimentos; la investigacion de asuntos que planteen un posible discrimen contra éstos,
las oficinas municipales bajo cuya jurisdiccién recaen éstos y los programas de asistencia y
legislacién dirigidos a los mismos, tales como los programas para su tratamiento social,

adiestramiento, empleo y rehabilitacion en las estructuras municipales.

5. Comision de Desarrollo Econémico

La jurisdiccién de la Comision permanente de Desarrollo Econémico comprendera lo
relacionado a la promocién de asistencia técnica al comercio; la investigacion y estudio de los
problemas del comercio local, incluyendo las plazas de mercado y los centros de comercio,

asi como la industria local en general y el turismo, incluyendo a la Corporaciéon de Fomento
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Econémico de la Ciudad Capital (COFECC), a fin de promover el desarrollo maximo
socio-econdémico de San Juan.
6. Comision de Educacién, Arte y Cultura

La Comision permanente de Educacion, Arte y Cultura se encargara de la orientacion y
objetivos de los programas municipales de educacién; la reglamentacién, supervision y
difusién de éstos; los servicios, becas y ayudas a estudiantes; facilidades e instalaciones
fisicas, programas Head Start, escuelas maternales y equipo escolar; y las actividades
encaminadas hacia el mejoramiento de los valores artisticos y culturales.
7. Comision de Infraestructura, Urbanismo y Vivienda

La Comision permanente de Infraestructura, Urbanismo y Vivienda entendera en la
problematica del desarrollo urbano, del uso armdnico, racional y ordenado de los terrenos en
San Juan, la politica publica dirigida a un efectivo plan de ordenacién territorial, la denominacién
de calles, edificios o lugares municipales, considerara y recomendara legislacion y acciones
dirigidas a la conservacion de los edificios, monumentos y zonas histéricas de la Ciudad Capital.
Su jurisdiccion también comprendera los controles de acceso y el trnsito en general, incluyendo
la reglamentacion de areas de carga y descarga, asi como la transportacion. Ademas,
entendera sobre lo relacionado a terrenos y edificaciones municipales, obras publicas y vivienda
en general.
8. Comisién de Recreacidn y Deportes

La Comision permanente de Recreacién y Deportes atendera todo asunto relacionado
a programas de educacion fisica y recreacién asi como de las facilidades e instalaciones
recreativas y deportivas municipales. Entendera en todos los asuntos relacionados con los
deportes y la recreacion en el Municipio, procurando el establecimiento de mecanismos
efectivos de comunicacion con las agencias municipales que auspicien programas de
mejoramiento de la practica de los deportes, de las actividades recreativas y del liderato
recreativo y velara porque los programas municipales apoyen a las asociaciones recreativas
de San Juan para que puedan desarrollar programas con énfasis en la capacitacion y en la

ensefianza temprana de destrezas basicas en los deportes.

9. Comision de Ornato y Conservacion de los Recursos Naturales y Ambientales

La Comisién de Ornato y Conservacion de los Recursos Naturales y Ambientales tendra a
su cargo la responsabilidad de velar por la conservacion, fomento y aprovechamiento de los
recursos naturales locales; embellecimiento y limpieza de la Ciudad; y la calidad del ambiente, la
disposicion de desperdicios, el reciclaje y el saneamiento en general.
10. Comision de Etica

La Comisibn permanente de Etica velard por que se cumplan estrictamente las

disposiciones de ley que establecen determinadas prohibiciones a los funcionarios y empleados
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publicos por razén de sus cargos o empleos o que exigen a determinados funcionarios la
divulgacién de informacion financiera. Ademas, la Comision procurard que se establezcan
controles administrativos que impidan y desalienten al personal a incurrir en violaciones a
cualquier ley o reglamentacién dirigida a atacar la corrupcion en el servicio publico; y que el
personal cumpla con las disposiciones de derecho aplicables.
ARTICULO 17
COMISION TOTAL
A. Propésito
La Comision Total es un procedimiento de naturaleza parlamentaria mediante el cual el Cuerpo
en pleno se constituye en una Comision con el propdsito de lograr, en la consideracion de un asunto, una
discusion mas libre e informal que la de un cuerpo deliberativo funcionando bajo sus reglas ordinarias de
procedimiento.
B. Constitucién
A iniciativa del Presidente de la Asamblea o a mocion de un Legislador Municipal aprobada por
el Cuerpo sin debate o a peticién de una Comisién, la Asamblea podra en cualquier momento constituirse
en Comision Total para considerar un asunto que asi lo amerite.
C. Presidencia
El Presidente de la Asamblea ejercera las funciones de Presidente de la Comision Total. No
obstante, podra delegar esta funcién al Presidente de una Comision Permanente o Especial con
jurisdiccion sobre el asunto a ser evaluado en Comisién Total.
ARTICULO 18
CONFIRMACION DE NOMBRAMIENTOS
A. La Asamblea debera aprobar o rechazar los nombramientos de funcionarios que el Alcalde
someta en la Sesion Ordinaria siguiente al recibo del mismo.
B. El nombramiento por el Alcalde de los directores de las unidades administrativas de la Rama
Ejecutiva del Gobierno Municipal, comprendidos dentro del servicio de confianza, estara sujeto a
la confirmacion de la Asamblea.
C. El Alcalde sometera a la consideracién de la Asamblea el nombramiento de toda persona
designada como director de unidad administrativa no mas tarde de los noventa (90) dias
siguientes a la fecha de efectividad del nombramiento. Cuando el Alcalde no someta dicho
nombramiento en el término antes establecido, el funcionario nombrado cesara inmediatamente
en el cargo a la fecha de expiracion de dicho término.
D. La Asamblea debera aprobar o rechazar los nombramientos de funcionarios que somete el
Alcalde no mas tarde de los treinta (30) dias siguientes a partir de la fecha de radicacion en la
oficina del Secretario de la Asamblea. Cuando la Asamblea no apruebe ni rechace los referidos
nombramientos dentro del término de los treinta (30) dias, para todos los fines de ley se

entendera que fueron confirmados por la Asamblea.
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E. EIl Presidente referird inmediatamente los nombramientos a la Comision de Gobierno o a la

Comisién que él estime pertinente para su consideracion e informe.

F. La Comision designada podra citar al funcionario propuesto para interrogarlo sobre sus

cualificaciones para el puesto y sobre cualquier informacion que éste hubiese suministrado a la

Asamblea o que cualquier Legislador Municipal hubiese obtenido. En la consideracion de los

nombramientos de los funcionarios municipales, se evaluara lo siguiente:

1. Si el candidato propuesto cumple con los requisitos de preparacibn académica o
experiencia, o una combinacion de ambas, segun se haya establecido para el puesto

mediante ley, el Plan de Clasificacion y Retribucion vigente en el Municipio, por ordenanza

o resolucion.

2. No haber sido convicto de delito grave o delito menos grave que implique depravacion
moral.

3. No haber sido destituido de cargo o empleo por conducta impropia en el desempefio de

sus funciones.

4, No haber sido declarado mentalmente incapacitado por un tribunal competente.

Toda persona que al momento de su consideracidbn para nombramiento estuviere
ocupando o hubiese ocupado un puesto con obligaciones y funciones similares en el
MisSMO municipio o en otro municipio, pero no cumple con los requisitos de preparacion
académica, sera considerada y evaluada de acuerdo a su experiencia y a las
disposiciones del Articulo 21.005 de la Ley de Municipios Autbnomos del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico. EIl requisito de preparacion académica pertinente a las
funciones que realizara el puesto sera uno de los requisitos para considerar candidatos
nuevos.

G. La Comision rendird un informe separado por cada nombramiento sometido por el
Alcalde, el cual debera ser considerado en la sesién ordinaria siguiente al recibo de dicho
nombramiento.

H. Cuando la Asamblea rechace el nombramiento de cualquier funcionario, éste debera
cesar en su cargo efectivo a la fecha en que la Asamblea notifique su determinacion por
escrito al Alcalde.

Si la Asamblea rechaza el nombramiento de un funcionario por cualquier causa o razén
distinta a las contempladas en el parrafo F de este Articulo, el Alcalde podra someterlo
nuevamente o recurrir al Tribunal Superior mediante procedimiento de mandamus.
Mientras la Asamblea reconsidere el caso o el tribunal emita su decision sobre el recurso,
la persona nombrada seguirda desempefiando el cargo y cobrando el sueldo
correspondiente al mismo.

El procedimiento antes dispuesto también aplicara para todos los nombramientos de

personas particulares, funcionarios y empleados municipales nombrados para ocupar
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algun cargo en cualquier junta, comision o cuerpo municipal que por disposicion de ley o
de ordenanza deban someterse a la confirmacién de la Asamblea.

l. La decision de la Asamblea sobre el nombramiento sera certificada por el Presidente y el
Secretario. Este Ultimo notificara la misma al Alcalde.

ARTICULO 19
SUSPENSION Y ENMIENDAS AL REGLAMENTO

A. Tramite para Enmendar o Suspender el Reglamento

Este Reglamento podra ser enmendado mediante Resolucién aprobada al efecto, a tenor con el
tramite que mas adelante se indica.

No obstante, las disposiciones del mismo podran ser suspendidas en cualquier momento, en
aquellos casos en que medie el consentimiento de una mayoria de por lo menos dos terceras (2/3) partes
de miembros presentes, habiendo quérum.

B. Tramites de la Resolucién

Toda Resolucién para enmendar el reglamento sera referida a la Comision de Gobierno. Esta
debera rendir el informe correspondiente dentro de las setenta y dos (72) horas siguientes al recibo de la
Resolucion. No obstante, la Comision podra solicitar del Cuerpo que se le conceda un término adicional
para estudiar e informar las enmiendas propuestas.

Los informes que rinda al respecto o las enmiendas que proponga dicha Comisién, seran
considerados en la Sesion Ordinaria o Especial siguiente a la fecha de su radicacion, lo que se considerara
con preferencia a los demas asuntos del dia.

C. Aprobacién

La aprobacion de resoluciones para enmendar el Reglamento requerira el voto afirmativo por
lista de una mayoria no menor de dos terceras (2/3) partes de los miembros presentes del Cuerpo.

ARTICULO 20
NORMAS GENERALES DE ETICA DE LOS LEGISLADORES MUNICIPALES

A. Conforme a lo dispuesto en el Articulo 4.004 de la Ley de Municipios Auténomos del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico, las siguientes seran las normas generales que regiran la conducta de los
Legisladores Municipales en todo aquello que se relacione directa o indirectamente con los deberes
oficiales a su cargo:

1. Mantendran una conducta que guarde el decoro, la integridad, el buen nombre y el

respeto publico que merece la Asamblea y el Municipio.

2. No podran ser funcionarios ni empleados del Gobierno del Municipio de San Juan. No
obstante lo antes dispuesto, cualquier Legislador Municipal que renuncie a su cargo como
tal, podra ocupar cualquier cargo o puesto de confianza o de carrera en el Municipio,
siempre y cuando se trate de un cargo o puesto que no haya sido creado o mejorado en

su sueldo durante el término por el cual fue electo Legislador Municipal.
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3. No podran mantener relaciones de negocio o contractuales de clase alguna con el
Municipio de San Juan, ni con ningun otro con el que el Municipio mantenga un consorcio
0 haya organizado una corporacion municipal o entidad intermunicipal, salvo que se
obtenga una dispensa del Gobernador de Puerto Rico, de acuerdo a la Ley de Municipios
Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

4, No podran ser empleados de la oficina del Contralor de Puerto Rico, de la Oficina del
Comisionado de Asuntos Municipales, ni de la Comisién para Ventilar Querellas
Municipales. A excepcién de lo antes dispuesto, los Legisladores Municipales a la vez
que cumplen sus términos de eleccion podran ocupar o desempefiar cualquier otro
empleo o cargo general en el Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico que no
sea un cargo publico electivo.

5. No participaran en los trabajos, deliberaciones y decisiones de los asuntos en los que
tengan algun interés que pueda producirles un beneficio personal, bien directamente o a
través de otra persona. Esta prohibicion no se entendera como que limita la participacion
de los Legisladores Municipales en aquellos asuntos en que el beneficio que puedan
recibir esté comprendido en la comunidad en general o una parte de ella.

6. No podran asumir la representacion profesional de una persona ante los tribunales de
justicia en una accion por violacién a cualquier ordenanza municipal, ni prestaran servicios
de representacion legal en ninguna accion administrativa o judicial incoada contra el
Municipio de San Juan o en cualquier accién en que el Municipio sea parte. Esta
prohibicién no aplicara cuando el Municipio se convierta en parte después de iniciada la
accion y tal intervencién de parte no se deba a h accién o solicitud del Legislador
Municipal. Tampoco podran prestar servicios profesionales a persona alguna ante una
unidad administrativa o dependencia del Municipio de San Juan.

7. En relacion con los procedimientos para cubrir vacantes de Legisladores Municipales que
no tomen posesiobn de su cargo 0 que renuncien al mismo o0 se incapaciten
permanentemente, se atendran a lo dispuesto en los Articulos 4.005, 4.006, 4.007, 4.008
y 4.0012 de la Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Los Legisladores Municipales estaran sujetos también al cumplimiento de las otras normas de

conducta establecidas por la Ley Num. 12 del 24 de julio de 1985, segin enmendada, conocida como "Ley
de Etica Gubernamental del Estado Libre Asociado de Puerto Rico" y a los reglamentos adoptados en
virtud de la misma.
ARTICULO 21
SEPARACION DEL CARGO DE LEGISLADOR MUNICIPAL
A. Conforme a lo dispuesto en el Articulo 4.009 de la Ley de Municipios Auténomos del Estado

Libre Asociado de Puerto Rico, esta Asamblea, con la aprobacién de dos terceras (2/3) partes del nimero
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total de sus miembros, y mediante resolucion al efecto, podra declarar vacante y separar del cargo
cualesquiera de sus miembros por las siguientes razones:

1. El Legislador Municipal cambie su domicilio a otro municipio.

2. Se ausente de cinco (5) reuniones consecutivas, sin causa justificada y habiendo sido

debidamente convocado a ellas.

3. Sea declarado mentalmente incapacitado por tribunal competente o padezca de una

enfermedad que le impida ejercer las funciones de Legislador Municipal.

La decisidn de esta Asamblea declarando vacante y separando del cargo a uno de sus
miembros, debera notificarse por escrito al Legislador Municipal afectado mediante correo certificado con
acuse de recibo, no més tarde de los dos (2) dias siguientes a la fecha en que la Asamblea tome tal
decisién. En dicha notificacion se apercibira al Legislador Municipal de su derecho a ser escuchado en
audiencia publica por la Asamblea. Asimismo, se le informara que la decisién serda final y firme en un
término de diez (10) dias, contados a partir de la fecha de recibo de la referida notificacion, a menos que
en ese mismo término muestre causa por la cual se deba dejar sin efecto la decision de la Asamblea.

ARTICULO 22
RESIDENCIAMIENTO

A. Los miembros de la Asamblea sélo podran ser separados de sus cargos, una vez hayan

tomado posesion, mediante un proceso de residenciamiento promovido por al menos una tercera (1/3)

parte del nimero total de sus miembros y por las siguientes causas:

1. Haber sido convicto de delito grave o delito menos grave que implique depravacion moral.
2. Incurrir en conducta inmoral.
3. Incurrir en actos ilegales que impliquen abandono, negligencia inexcusable o conducta

lesiva a los mejores intereses publicos en el desempefio de sus funciones.

Una vez se inicie el proceso de residenciamiento, el Presidente de la Asamblea convocara a una
sesion extraordinaria para juzgar y dictar un fallo sobre la acusacién formulada contra el Legislador
Municipal de que se trate. Los Legisladores Municipales que hayan suscrito la acusacion podran
participar en el proceso, pero no en las deliberaciones, ni en la decisién sobre la acusacion.

Sdlo se producira un fallo condenatorio en un proceso de residenciamiento con la concurrencia
del voto de una mayoria de los miembros de la Asamblea que no hayan suscrito la acusacion. El fallo asi
emitido sera final y firme a la fecha de su notificacién oficial al Legislador Municipal residenciado, segln
conste en el acuse de recibo del mismo.

Un fallo condenatorio conllevara la separacion definitiva de la persona como miembro de la
Asamblea Municipal. Ademas, la persona quedara expuesta y sujeta a cualquier procedimiento civil, penal

y administrativo.
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ARTICULO 23
SELLO
La Asamblea tendra para su uso exclusivo un sello oficial cuya descripcion sera consignada en la

Ordenanza en que se apruebe el mismo.

ARTICULO 24
PROHIBICION DE DISCRIMEN

No se establecerd, en la implantacion de los beneficios, facultades, poderes o prerrogativas

autorizados o contemplados en este Reglamento, discrimen alguno por motivo de raza, color, sexo,

nacimiento, origen o condicién social, ni por ideas politicas o religiosas.

ARTICULO 25
SEPARABILIDAD
Si cualquier parte, parrafo o seccién de este Reglamento fuese declarado nulo por un Tribunal
con jurisdiccibn competente, la sentencia dictada a tal efecto sélo afectara aquella parte, péarrafo o
seccion cuya nulidad haya sido declarada.
ARTICULO 26
VIGENCIA

Este Reglamento comenzar4 a regir inmediatamente después de su aprobacion.



