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PONENCIA DE LA OFICINA DE ALIANZAS SANJUANERAS SOBRE EL PRESUPUEé'ﬁ)
RECOMENDADO PARA EL ANO FISCAL 2019-2020 ANTE LA LEGISLATURA

MUNICIPAL DE SAN JUAN.

Buenos tardes, Honorable Marco Antonio Rigau, Presidente de la Legislatura Municipal, asi
como a otros Legisladores y otras Legisladoras Municipales. Para efectos de registro les habla Nilsa
Medina Pifia, Directora de la Oficina de Alianzas Sanjuaneras del Municipio de San Juan. En el

dia de hoy presentaré las recomendaciones presupuestarias de nuestra Oficina para el afio fiscal 2019-

2020.

I. MISION Y BREVE DESCRIPCION DE LOS OBJETIVOS DE LA UNIDAD

MISION

La Oficina de Alianzas Sanjuaneras tiene la mision de apoyar procesos de organizacion
y desarrollo socioeconémico comunitario mediante la convocatoria ciudadana, el apoyo a la
gestacion y fortalecimiento de organizaciones y el acompafiamiento de proyectos de empresarismo
social, ello en consonancia con la politica piblica de Gobernanza Democratica del Municipio de
San Juan; formular planes de accion para este propdsito, todo a través del didlogo, la deliberacion,
la participacion y la concertacion social; y capacitar a las comunidades y a los recursos humanos
del Municipio en el desarrollo de alianzas y practicas de participacién ciudadana. En la
consecucion de esta mision, se recalca la realizacién de gestiones encaminadas a lograr la plena
equidad social y avanzar hacia el mejoramiento de las condiciones de vida de las comunidades de

€scasos recursos, para contribuir a una mayor integracion con las demas comunidades de San Juan.

OBJETIVOS
Objetivo 1  Apoyar el disefio, planificacion y ejecucion de proyectos dirigidos a transformar
las condiciones de las comunidades mas desventajada para que puedan hacer

frente a desastres naturales como huracanes, terremotos, tsunamis, inundaciones

y deslizamientos de tierra, entre otros.



II.

Objetivo 2

Objetivo 3
Objetivo 4

Objetivo 5

Objetivo 6

Objetivo 7
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Impulsar el desarrollo socio-econdmico y el empresarismo en las comunidades de
San Juan en colaboracién con el Departamento para el Desarrollo Social y
Comunitario.

Promover procesos de organizaciéon comunitaria y formaciéon ciudadana para
impulsar el desarrollo local.

Apoyar la cogestion de proyectos municipales-comunitarios en escenarios donde
se generen peticiones y exista viabilidad para los mismos.

Promover acuerdos para la administraciéon, mantenimiento y mejoramiento
compartido de centros comunitarios, parques, calles y otras instalaciones
municipales entre organizaciones de base comunitaria, organizaciones sin fines de
lucro, empresas y otras entidades con el Municipio.

Apoyar la gestacion y el fortalecimiento de organizaciones de base comunitaria
en colaboracion con el Departamento para el Desarrollo Social y Comunitario.
Documentar y sistematizar las alianzas para que los aprendizajes y alcances de los
procesos nutran la politica publica del Municipio en materia de participacién

ciudadana.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

La Oficina de Alianzas Sanjuaneras estd adscrita al Departamento de Desarrollo Social

Comunitario del Municipio de San Juan y trabaja en estrecha vinculaciéon con sus unidades

administrativas.
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III. PRESUPUESTO RECOMENDADO ANO FISCAL 2019-20
El presupuesto recomendado para el afio fiscal 2019-20 de la Oficina de Alianzas
Sanjuaneras asciende a $221,830 los cuales provienen de Fondos Ordinarios, principalmente para
el pago de servicios profesionales. El mismo representa un aumento de $44,900 en Fondos

Ordinarios con relaciéon al presupuesto del afio fiscal vigente (2019-20).

RECURSOS Vigente Recomendado Cambi
PRESUPUESTARIOS 2018 - 2019 2019 - 2020 AmbIo
Alianzas $176,930.00 $215,280.00 $44,900.00
TOTAL $176,930.00 $215,280.00 $44,900.00
< Vigente Recomendado 5
RENGLON DE GASTOS 2018 - 2019 2019 - 2020 Cambio
Gastos Personales $170,380.00 $215,280.00 $44,900.00
Gastos No Personales $6,550.00 $6,550.00 $0.00
TOTAL $176,930.00 $221,830.00 7 $44,900.00
- Vigente Recomendado :
ORIGEN DE RECURSOS 2018 - 2019 2019 - 2020 Cambio
Fondo Ordinario $176,930.00 $221,830.00 $44,900.00
TOTAL $176,930.00 $221,830.00 $44,900.00

IV. NUMERO DE EMPLEADOS EN TOTAL Y POR PROGRAMA

Esta Oficina no tiene empleados asignados. Opera con contratos de servicios profesionales.

V. VARIACIONES MAS SIGNIFICATIVAS EN RELACION AL PRESUPUESTO VIGENTE:
La variacion de los fondos ordinarios de la Oficina de Alianzas Sanjuaneras para el afio
fiscal 2019-20 representa un aumento de $44,900.00 con relacién al presupuesto vigente. Ello
responde a la necesidad de atender nuevas areas de trabajo para el nuevo afio fiscal, particularmente
el apoyo a la iniciativa de los Centros de Transformacién Ciudadana y Comunitaria (CTCC), los

cuales se explican en la préxima seccion.




VI
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PLANES Y PROYECTOS MAS RELEVANTES PARA 2019-2020

Municipio Auténomo de San Juan
Oficina de Alianzas Sanjuaneras

Centros de Transformacién Desarrolle Socioecondmico

. Civdadana y Comunitaria (CTCC) Comunilario

Proyectos
Especiales
3 de Alianzas

Organizacién
Comunitaria

Uno de los principales efectos del paso del huracan Maria en San Juan fue la destruccién
de miles de viviendas. Particularmente, esto afectdé aun més a poblaciones de escasos recursos.

Un ejemplo de ello es la comunidad de Rio Piedras, que tuvo un total de 243 viviendas sin techo

o destruidas en su totalidad.

Debido a la escasez de alimento, especialmente en las comunidades mds vulnerables, el

liderato comunitario recurrié a peticionar abastecimiento de comida, agua y articulos de primera

necesidad.
El huracédn Maria visibilizo la problematica de inundaciones repentinas en ciertos sectores

del Municipio de San Juan. Dicha situacion se pudo observar con mayor agudeza en la comunidad
de Figueroa, que necesité de varias intervenciones municipales para el desalojo y albergue de
personas en riesgo, incluso durante semanas subsiguientes al huracan.

El huracdn Marfa dej6 sin servicio eléctrico al 100% del archipiélago. Esto presentd un

problema de mayor urgencia, particularmente para personas que necesitaban refrigeracion de



medicamentos, energizar maquinas de
oxigeno, preservar leche materna e incluso,
alimentos. También, causd un problema de

alumbrado — y por ende, seguridad- que

permanece para las comunidades. Se puede -

mencionar el caso de la comunidad de
Caimito, que al ser parte de la zona rural del
Municipio, tard6 varios meses mas en recibir
los servicios.

En efecto, el Huracdn Maria

representd un crudo ejemplo de la inmensa
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Energia Solar Salud

i
Educaclon

“HUB”

Empoderamiento

CTCC

devastacion que puede provocar un evento de esa naturaleza en San Juan y toda la isla y dej6 ver

que Puerto Rico es un pais muy vulnerable a desastres naturales. Ademaés de tormentas y

huracanes, ante el cambio climatico nuestra isla estd en un peligro constante de enfrentar otros

eventos naturales como tsunamis, terremotos, inundaciones, deslizamientos y marejadas

ciclonicas, entre otros.

A tenor con el mandato de la Alcaldesa, Carmen Yulin Cruz Soto, de impulsar iniciativas

dirigidas a la recuperacion y transformacion de las comunidades de San Juan para aumentar su

capacidad de enfrentar desastres naturales desde la autoges’gién, para el afio fiscal 2019-20,

proponemos cinco areas programaticas para nuestra oficina:

1. Centros de Transformacién Ciudadana y Comunitaria

e Para enfrentar estas amenazas, la Alcaldesa de San Juan impulsa la iniciativa municipal-

comunitaria de crear “Centros de Transformaciéon Ciudadana y Comunitaria” o “CTCC”

con el proposito de aumentar la resiliencia, promover el acceso a recursos y promover la

adaptabilidad de sus comunidades.

e KEsta iniciativa busca proveer a comunidades desventajadas con un centro de primera

respuesta a una emergencia y fortalecer la capacidad de las comunidades a enfrentarse en

el futuro a otro huracan u otro desastre natural o social.

e Ademas, persigue dar a las comunidades las herramientas para que, a través de su propio

esfuerzo y en alianza con el propio Municipio y otros sectores, promuevan su desarrollo
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y aumenten su capacidad de enfrentar amenazas externas (por ejemplo, entrenamientos

para el manejo de placas solares, manejo del agua y CERT, entre otros).

e Mediante los CTCC se desarrollaran iniciativas para aumentar la resiliencia comunitaria

en 7 areas:

@)

Salud — Garantizar el acceso a la ciudadania a recursos y servicios necesarios para
mantener y mejorar su estado de salud fisica y mental.

Manejo de Agua - Garantizar acceso al agua potable y no potable para todos y
todas.

Energia — Desarrollar micro-redes comunitarias de energia solar y otras fuentes
renovables para garantizar continuidad del servicio eléctrico.

Ambiente (Basura/Reciclaje) — Promover iniciativas de mejoramiento
medioambiental, incluyendo recogido de basura y escombros y proyectos de
reciclaje.

Educacion — Desarrollar iniciativas educativas a nivel comunitario que garanticen
el acceso de la ciudadania al conocimiento necesario para enfrentar emergencias
y tomar decisiones bien informadas.

Desarrollo Econdémico Comunitario — Desarrollar proyectos de desarrollo
economico y revitalizacién a nivel comunitario, incluyendo el desarrollo de
mercados y microempresas.

Empoderamiento — Promover la autogestién y la organizaciéon comunitaria para

que las propias comunidades tomen control de su desarrollo social y econdmico.

e Los CTCC cuentan con el siguiente equipo y materiales:

O

Herramientas para corte de arboles y limpieza de calles y caminos (sierras,
machetes, picos, palas, cepillos y sogas, entre otros).

Equipos para atender situaciones particulares en cada comunidad. Por ejemplo, el
CTCC de Playita cuenta con una balsa, mientras que los de Las Curias y Quebrada
Arenas cuentan con catres para fungir como refugios a residentes en condiciones
de peligro durante una emergencia.

Equipo para terapia respiratoria, toma de presion, medicion de glucosa en sangre

y botiquin de primeros auxilios.
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o Radios de comunicacién entre los CTCC y el Centro de Operaciones de
Emergencias.
o Cisternas, sistemas de purificacién de agua y filtros portatiles para el hogar.
o Nevera y estufa de gas.
La iniciativa de los CTCC dio comienzo en el mes de junio de 2018 en Playita-Shangai-
Checo y se luego se establecié en Las Curias, en Cupey, en diciembre de 2018.

Proximamente se inaugurara el CTCC en el sector La Loma de Quebrada Arenas.

2. Desarrollo socio-econémico comunitario — Impulsar mercados agricolas y artesanales

dirigidos a fomentar el desarrollo socioeconémico y el empresarismo en comunidades de San

Juan, con énfasis a aquellas més desventajadas.

Coordinacion y gerencia del mercado agricola de Caimito

Coordinacion y gerencia mercado agricola de Las Curias

Apoyo al mercado agricola de Barrio Obrero

Impulso a un proyecto de desarrollo econémico comunitario en torno a la Plaza de los

Salseros, en Playita.

Proyectos especiales de alianzas — Apoyar la gestién de proyectos cogestionados entre el

Municipio y entidades externas (gubernamentales y no gubernamentales). Esta iniciativa busca

impulsar proyectos comunitarios de forma colaborativa mientras se maximizan los recursos

disponibles, se fomenta la corresponsabilidad y se promueve la participacion ciudadana.

Impulsar acuerdos colaborativos con organizaciones comunitarias que permitan el uso,
disfrute y administracién por parte de la comunidad de centros comunales y otras
instalaciones municipales para el desarrollo de proyectos e iniciativas locales. A partir de
estos acuerdos se garantiza la gerencia compartida y la corresponsabilidad en el manejo
de instalaciones en beneficio de la comunidad. Por ejemplo:
o Proceso de didlogo para establecer un acuerdo de co-administracion y cesion de la
antigua escuela Pedro Goyco a la comunidad de Machuchal.
o Proceso de didlogo conducente a la futura cesién de la Casa Ruth al Fideicomiso de
Rio Piedras.
Promover acuerdos de adopcion con organizaciones no gubernamentales, empresas y otras

entidades para el mejoramiento y mantenimiento de parques, calles y plazas publicas.
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Estas iniciativas fortalecen la cohesion social, al integrar a las comunidades en el manejo
y mantenimiento de sus espacios publicos. Es una forma de hacer comunidad. Por
ejemplo:
o Mejoramiento del parque de nifios y nifias de Parcelas Falu
o Limpieza y mejoramiento de los parques de University Gardens, Rio Piedras Heights
y Puerto Nuevo
o Apoyo a la iniciativa Alianza Comunitaria Villa Nevarez en el mejoramiento de su
parque.

o Apoyar la realizacién del campamento “Nifias Cientificas” mediante acuerdo colaborativo
entre la Escuela de Matematicas, Ciencia y Tecnologia del Municipio y la Universidad de
Mount Holyoke, en Massachusetts, y la Oficina de Alianzas (veranos 2018 y 2019).

o Co-coordinar con la ODIM el proyecto “Didlogo entre mujeres” para facilitar el acceso
comunitario a los fondos CDBG-DR.

Organizacion comunitaria — Continuar apoyando el desarrollo y fortalecimiento de
organizaciones comunitarias mediante capacitacion y acompafiamiento.

e Junta de Residentes Comunidad Playita de Saﬁ Juan, Inc.

e F igueroa se Levanta, Inc.

o Alto del Cabro Activo, Inc.

e Asociacion Recreativa Residentes Lomareda, Inc.

e Junta Comunitaria El Polvorin, Inc.

e Asociacion Recreativa, Deportiva y Educativa de Lago Las Curias, Inc.

° C‘omunidad de Cupey Alto

o Otras comunidades

Continuacién de Procesos de trabajo de acuerdo a la Ley 75 de 1995, Ley Especial para
la Rehabilitacion de Rio Piedras

o Continuar apoyando iniciativas del Grupo de Trabajo Interagencial

o Impulsar iniciativas relacionadas con el Plan de Desarrollo Integral y Rehabilitacion de

Rio Piedras.
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CONCLUSION

La asignacién recomendada permitird a la Oficina de Alianzas Sanjuaneras fortalecer la
cultura de participacién ciudadana y gobernanza democratica en San Juan para continuar
promoviendo la autogestion, la equidad social y el incremento del capital social mediante la
planificacion participativa, la concertaciéon y toma de decisiones colectivas y el desarrollo de
alianzas entre comunidades y el Municipio.

Con esto finalizamos esta presentacion presupuestaria y nos reiteramos a sus érdenes para

aclarar cualquier duda al respecto.
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Nilsa Medina Pitia
Directora

Oficina de Alianzas Sanjuaneras
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